ZMLUVA o zabezpeteni zdravotného dohl’adu .
uzavretd v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika

OBJEDNAVATEL
obchodné meno ; Socidlny podnik mesta Martin, s. r. o.
v zastipeni : Ing. Milo$ Mikula, konatel’ spolo¢nosti
sidlo : Néamestie S. H. Vajanského 1/1, 036 01 Martin
Slovenské republika

ICO © 53584244
1C DPH ;
bankové spojenie
IBAN :
registracia ; OR OS Zilina, oddiel; Sro, vlozka &islo: 76619/L.
d’alej len ,,objednavatel™

a
POSKYTOVATEL
obchodné meno . zdravotka - PZS, s.r.o.
v zastipeni . Mgr. Gabriela Hvizdakova, MBA, konatel’ spolo¢nosti
sidlo : Budovatel'ov 1/4, 036 01 Martin, Slovenska republika
adresa dorucovania pisomnosti ~ :  Bjémsonova 419/12, 036 01 Martin, Slovenské republika
ICO ' 36733237
IC DPH : SK2022313271
bankové spojenie . VUB Martin
IBAN : SK48 0200 0000 0022 6366 9653
registracia : OR OS Zilina, oddiel: Sro, viozka &islo: 18570/L
d’alej len ,poskytovatel™

Preambula

Zmluva o zabezpedeni zdravotného dohl'adu je uzatvorena na zéklade:
§ 6 ods. 1 pism. g/ zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri prdci v zneni
neskordich predpisov (d'alej len zdkon €. 124/2006 Z. z.),

1

§ 30, ods.1, pism. b) a § 52 ods. 1 pism. g/ zdkona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia v platnom zneni (dalej len zékon ¢. 355/2007 Z.2.).

Clénok L
Predmet zmluvy

1.1  Predmetom tejto zmluvy je zabezpedenie poskytovania zdravotného dohl'adu pre zamestnancov
(pracovnikov) objedndvatela zo strany poskytovatela azdvizok objednavatela zaplatit’
dojednant odmenu (d'alej len ,,zmluva®).

Clénok IL
Povinnosti poskytovatel’a

(89
—

Zmluvné strany sa dohodli, Ze na definovanie rozsahu &innosti poskytovatel'a podla ¢l. IL. tejto
zmluvy, sa pouziji ustanovenia zdkona ¢.355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia.

2.2 Poskytovatel pri vykone dohl'adu nad pracovnymi podmienkami objednavatela posudzuje
faktory prace a pracovného prostredia a pracovné podmienky, ktoré mézu ovplyviiovat zdravie
zamestnancov objednavatel'a so zameranim na:

2.2.1., identifikdciu zdravotnych rizik z chemickych, fyzikalnych, biologickych a inych faktorov

préace a pracovného prostredia, _
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2.2.2., sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu $kodlivym faktorom prace a pracovného
prostredia z hl'adiska intenzity, dlzky a frekvencie pdsobenia tychto faktorov na zamestnancov
a ich moZnych kombinovanych téinkov na zdravie,

2.2.3., podklady pre zmluvného (praktického) lekara, ktory nie je vtime PZS na vykon
lekarskych prehliadok pre zamestnancov zaradenych do 1. a 2.kategérie prac (tlaéivo Lekarsky
posudok o zdravotnej spdsobilosti zamestnanca na pracu),

Poskytovatel’ poskytuje objednévatel'ovi poradenstvo a navrhuje opatrenia’ z hl'adiska ochrany
a kladného ovplyviiovania zdravia zamestnancov so zameranim na

zniZzovanie expozicie zamestnancov zdraviu $kodlivym faktorom prace a pracovného prostredia,
stav pracovného prostredia z hladiska ochrany zdravia zamesinancov, najmi dispozicéné,
priestorové a ergonomické rie$enie pracoviska, vetranie, vykurovanie, osvetlenie z hl'adiska
vhodnosti na vykondvané pracovné E&innosti apouzivané technolégie alebo planované
technoldgie,

zabezpecenie kvality a dostatoéného mnozstva pitnej vody na pracovisku,

zariadenia na osobnti hygienu a na miestnosti na oddych,

stravovanie zamestnancov, stravovacie zariadenia a ubytovacie zariadenia z hladiska
dodrZiavania poziadaviek ustanovenych vykonavacimi predpismi, ak ich prevadzkuje
zamestnavatel’,

Poskytovatel’ spolupracuje s objednavatel'om pri

organizovani systému prvej pomoci na pracovisku,

zabezpecovani  rehabilitaénych (rekondi¢nych) pobytov pre zamestnancov, najmia pri
vypracovani ich obsahu podl'a ramcového programu.

Poskytovatel sa zii¢astiuje na vypractvani a vykondvani programov ochrany a podpory zdravia
zamestnancov objedndvatel'a vratane $tudii o vplyve préce, pracovnych podmienok a pracovného
prostredia na zdravie zamestnancov.

Poskytovatel’ sa podiela aj na vvchove a vzdeldvani zamestnancov objednavatela
o problematike vplyvu préce. pracovnych podmienok a faktorov pracovného prostredia na
zdravie zamestnancov,

Poskytovatel poskytuje informacie.

zamestnancovi objednéavatel'a 0 moznych zdravotnych rizikach pri praci a ochrane pred nimi,

objednavatel'ovi o

1. zévere posidenia zdravotnej spdsobilosti zamestnanca na pracu formou lekarskeho posudku
0 zdravotnej spdsobilosti na pracu,

2. opodstatnenosti preradenia zamestnanca na int vhodnu pracu, ak je to potrebné,

3. zéveroch zdravotného dohl'adu vritane skupinového biologického monitorovania expozicie
zamestnancov, ked' o to zamestnévatel’ poZiada,

zastupcom zamestnancov pre bezpeénost' a ochranu zdravia pri praci a komisiam bezpeénosti a

ochrany zdravia pri praci objednavatel'a o

1. skupinovych vysledkoch postidenia zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu,

2. zaveroch zdravotného dohl'adu vrétane skupinového biologického monitorovania expozicie
zamestnancov, ked' o to zamestnavatel’ poZiada,

Poskytovatel’ v spolupraci s objednavatelom vedie a vypracovava dokumentéciu o vykonavani

dohl'adu nad pracovnymi podmienkami a o jej dalsich odbornych &innostiach v pisomnej a

elektronickej forme.

Poskytovatel sa _ziéastiiuje pri vvkondvani obiektivizécii pracovného prostredia + pri viykone
ohldsenej kontrolnei ¢&innosti RUVZ.  a takties vopred dohodnutej previerky pracovisk

objednavatela.




2.10 Poskytovatel v spolupraci s objednavatel'om vypracuje kazdoroéne k 31.decembru informaciu

o

1

3.1

4.1

o vysledkoch postdenia zdravotného rizika a opatreniach vykonanych na ich zniZenie alebo
odstranenie na pracoviskdch, na ktorych zamestnanci vykonavaji pracu zaradeni do tretej
kategdrie alebo $tvrtej kategorie, vratane poctu zamestnancov, ktori vykonavaju rizikovi pracu,
a hodnotenia zdravotného stavu zamestnancoy vo vztahu k praci, ktori Objednavatel’ predloZi
prisludnému Regiondlnemu tradu verejného zdravotnictva (d’alej len RUVZ) v lehote v zmysle
platnej legislativy.

Poskytovatel v spolupraci s objednévatel'om oznami kazdoroéne do 15. janudra v elektronickej
podobe prislusnému organu verejného zdravotnictva udaje tykajice sa zamestnancov
vykondvajucich pracu zaradenu do druhej kategorie v zmysle platnej legislativy.

Poskytovatel sa z(éastiiuje na organizovani vzdeldvania vybranych (na zéklade poziadavky
Objednavatela vietkvch) zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdeldvani

vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci.

Poskytovatel sa zavdzuje zabezpedit' na zaklade objednavky objednévatel'a:

kvalitativne a kvantitativne hodnotenie zdravotnych rizik z expozicie identifikovanym zdraviu
Skodlivym faktorom price a pracovného prostredia.

posudenie zdravotného rizika — vypracovanie pisomného posudku o riziku s kategoriziciou prac,
spolupracu pri vypracovani prevadzkovych poriadkov podl'a platnej legislativy,

Objednavatel’ umozni na spracovavanie podkladov :

k posudkom o riziku a k prevadzkovym poriadkom: 21 dni, odo dila dorucenia vysledkov
objektivizacii,

k posudkom o riziku a k prevadzkovym poriadkom: 28 dni, odo diia doruéenia podkladov
(platnych kariet bezpeénostnych udajov), pre chemicky faktor pracovného prostredia.

Clénok 1L
Miesto plnenia zmluvy

Vykon ¢innosti podla tejto zmluvy sa tyka nasledovnych prevadzok a zamestnancov
objednavatel'a, ktori v nich pracuju:
Prevadzkové objekty:

.................................. T T T T T T T R R R

Objednévatel’ prehlasuje, Ze objekty, v ktorych vykonava svoju ¢innost” a ktorych sa tyka plnenie
podla tejto zmluvy, st prislusnymi Statnymi orgdnmi schvélené na ucel uzivania v sulade
s éinnostou objednévatel'a a je vydané pravoplatné rozhodnutie prisludného orgénu verejného
zdravotnictva na uvedenie priestorov do prevadzky bez ¢asového, alebo vecného obmedzenia.
V pripade, Ze na rozhodnuti je ¢asové, alebo vecné obmedzenie musi objednavatel” poskytnat
poskytovatelovi képiu takéhoto rozhodnutia. O priestoroch, ktoré nie si este uvedené do
uzivania, objednévatel’ informuje poskytovatela a poziada ho o spolupracu pre splnenie zakonom
stanovenych podmienok.

Clénok V.
Priva a povinnosti objednavatel’a

Objednavatel sa zavdzuje:

a) vytvoril poskytovatel'ovi podmienky, potrebné pre vykon dohodnutej ¢innosti a poskytnut
mu potrebni sidinnost’ (dolozit' podrobny popis Einnosti, ktoré vykondvaji zamestnanci
objednavatel'a pre pracovni snimku diia (mesiaca, eventudlne potrebu prace/produkt);

b) znasat vietky naklady spojené s materidlnym a technickym zabezpe€enim svojich objektov,
ako aj ndklady potrebné na umoznenie vykonu ¢innosti poskytovatel'a podla tejto zmluvy (napr.
odovzdal' képiu so zdverom lekarskej preventivnej prehliadky zamestnancovi, podpisanu
zamestnavatel'om);

¢) zaplatit' poskytovatelovi dojednani odmenu a stvisiace plnenia, pokial si vzmluve
dohodnuté.

Objednévatel’ je opravneny vyslat' svojich zamestnancov na lekérske preventivne prehliadky
zamestnancov vo vzt'ahu k praci - ku poskytovatel'ovi.
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a)

b)
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4.4

4.6

4.7

5.1

Objednavatel berie na vedomie, Ze lekarske preventivne prehliadky zamestnancov objednavatel'a
vo vzt'ahu k praci sa vykonavaju:

pre prace zaradené do tretej a $tvrtej kategérie (rizikové préce 3. a 4. kategérie), 3. kategoria 1x
za dva roky, 4. kategéria 1x roéne vo vlastnom zdravotnickom zariadeni poskytovatela
(ambulancia na adrese ul. Bjérmsonova &. 419, 036 01 Martin),

pre prace zaradené do prvej a druhej kategérie:

vo vlastnom zdravotnickom zariadeni poskytovatela (ambulancia na adrese ul. Bjornsonova ¢.
419, 036 01 Martin), ktoré zabezpeéi na néklady objednavatel'a poskytovatel

alebo ulekdra so §pecializdciou v $pecializafnom odbore vieobecné lekdrstvo alebo
vieobecnd starostlivost’ o deti a dorast, ktori nie si lekdrmi pracovnej zdravotnej sluzby
(napr. zmluvny lekdr zamestnanca), ktoré zabezpeli objedndvatel’ na vlastné ndklady.
V tomto pripade poskytovatel nepreberi zodpovednost’ za kvalitu vykonanych
preventivnych lekdrskych prehliadok.

V pripade, Ze objednavatel’ porusi povinnosti podla €l. IV. zmluvy a nezabezpeéi, aby sa jeho
zamestnanci dostavili na lekérske preventivne prehliadky podla bodu 4.1 a4.3 tejto zmluvy,
vyhradzuje si poskytovatel pravo nevykonal preventivne lckarske prehliadky tychto
zamestnancov vzhl'adom na nemoznost splnit’ si tito svoju zmluvnd povinnost' a to z dévodov
na strane objednavatel'a. Pripadné nasledky s tym spojené znasa objednévatel’.

Kontaktnd osoba objednavatel'a ma pravo kontrolovat’ riadne plnenie povinnosti poskytovatela
podla tejto zmluvy.

Kontaktna osoba objednavatel'a
Meno, priezvisko, pracovné zaradenie, ¢.tel., e-mail:

- Ing. Milo§ Mikula, konatel’ spolo¢nosti, ¢. tel.:_

e-mail:

Kontaktna osoba poskytovatel'a
Meno, priezvisko, pracovné zaradenie, ¢.tel., e-mail:

- Mgr. Ggbri vizdikovi, MBA, konatel’ spolo&nosti, &. te!.:-
e-maii:“

- Ing. Miroslav Podhradsky, konatel' spoloénosti, ¢. tel.:
e-mail:
- MUDr. vedica timu PZS, ¢. tel.:

e- mail:
- Magr. verejny zdravotnik, ¢. t
e-mail:

- Mg verejny zdravotnik, €. tel.: _

e-mail:
- Mar. verejny zdravotnik, €. tel.:

e-mail;
- Mgr. verejny zdravotnik, & tel.: _
e-mail:

Poskytovatel' sa zavézuje, Ze za i€elom splnenia povinnosti podla tejto zmluvy dostavi do
sidla objednavatel'a v termine vopred dohodnutom s objedndvatel'om v rozsahu nevyhnutnom na
plnenie predmetu zmluvy.

Clinok V.
Odmena a jej splatnost’

Odmena za vykon zdravotného dohl'adu podl'a élanku IT. bod 2.1 - 2.11 tejto zmluvy je stanovena
dohodou zmluvnych strén a to formou mesaénych pausalnych odmien vo vyske 15 € EUR/mesiac
bez DPH (slovom: pitnast EUR) za jeden kalendarny mesiac. Odmena je dohodnutd pri pocte do
dvadsat'tri zamestnancov.



5.3

5.4

5.6

5.8

5.9

» Odmena za vikon zdravotného dohl'adu podla €lanku 1. bod 2.1 — 2.11 tejto zmluvy je stanovena

dohodou zmluvnych stran ato formou mesacnych pausdlnych odmien vo vyske 0,65 €
EUR/zamestnanec/zamestnanec bez DPH (slovom: $est'desiatpiteurocentov EUR) za jeden
kalendarny mesiac/zamestnanec. Odmena je dohodnuta pri poéte od dvadsatstyri do stopétdesiat
zamestnancov.

Odmena podl'a bodu 5.1 a5.2 je splatnd na zéklade faktiry vystavenej poskytovatelom so
splatnostou do 15. dia nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti  dohodnutého
fakturaéného obdobia. Fakturaéné obdobie podla tejto zmluvy je kalendarny stvrtrok.

V odmene podla bodu 5.1 a 5. 2 zmluvy s zahmuté dopravné naklady.

Odmena za preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k préaci zamestnancov vykonévané lekarom
poskytovatel'a podl'a élanku IV., bod 4.3 body a) ab) & 1 tejto zmluvy je stanovena CENNIKOM
preventivnych lekarskych prehliadok vo vzt'ahu k praci zamestnancov zamestnavatel'a v Prilohe €.
1 tejto zmluvy.

Odmena podla bodu 5.5 je splatna na zaklade faktury vystavenej poskytovatelom so splatnost'ou
do 15. diia nasledujiceho kalenddrneho mesiaca po uplynuti dohodnutého fakturaéného obdobia.
Fakturaéné obdobie podla tejto zmluvy je nasledujici kalendarny mesiac po vykonani
preventivnej lekarskej prehliadky vo yztahu k préci zamestnancov objednévatela.

V pripade, e si objednéavatel nesplni povinnost’ uloZeni mu podl'a ¢lanku IV, bodu 4. 3 pism. a)
a b) bod 1. tejto zmluvy a neoznami poskytovatel'ovi v stanovenej lehote, Ze sa jeho zamestnanec
nedostavi na dohodnutu lekéarsku prehliadku, vyhradzuje si poskytovatel uétovat objednavatel'ovi
nahradu nakladov vynaloZzenych poskytovatelom v suvislosti so zabezpeéenim lekdrskej
prehliadky. Tato ¢iastka 25,-EUR, bude splatna spolu s odmenou podl'a bodu 5.5. tohto ¢lanku.

Ak fakttra nie je vystavena v sulade s prévnymi predpismi alebo v silade s touto zmluvou, je
objednavatel opravneny v lehote splatnosti vratit' ju poskytovatelovi na prepracovanie. Tym
prestava platit povodna lehota splatnosti, Nové lehota splatnosti zaéina plynat doruéenim
opravenej faktiry objednévatel'ovi.

Poskytovatel si mdze v pripade omeskania plnenia pefiaznych zavizkov objednavatel'a uplatnit
u objednavatel’a trok z omeskania v stilade s NV SR €.21/2013 Z.z. v z.n.p.

5.10 Poskytovatel prehlasuje, Ze je platcom DPH a ze ku odmene, na ktort sa nevztahuje oslobodenie

6.1

6.2

6.4

od DPH v zmysle platnych predpisov, bude pripocitana sadzba DPH.

Clanok VL
Osobitmé ustanovenia

Poskytovatel' prehlasuje, zZe spiia podmienky odbornej sposobilosti na &innosti, ktore su
predmetom tejto zmluvy.

Poskytovatel prehlasuje, Ze mé uzatvorent zmluvu o poisteni zodpovednosti za Skodu sposobent
svojou &innostou. Poskytovatel je opravneny za seba poverit’ plnenim jednotlivych alebo
vSetkych povinnosti podl'a tejto zmluvy tretiu osobu, s &m objednavatel vyslovuje sihlas. Tym
nie je dotknutd zodpovednost poskytovatel'a za vykonané ¢innosti,

Poskytovatel zodpovedd za Skodu spdsobent objednavatelovi pri vykone predmetu zmluvy
v rozsahu podl'a platnych pravnych predpisov.

Poskytovatel nezodpoveda za pripadné skody, ktoré v suvislosti s touto zmluvou vzniknd
objednavatel'ovi, pokial' skoda bola sposobena nedodrzanim pravnych predpisov z oblasti,
ktorych sa tyka tato zmluva objedndvatelom alebo jeho zmluynym partnerom (alebo sa tejto
oblasti netyka, ale s fiou stvisi) a poskytovatel ho na to preukézatelne upozomnil. Povinnost
preukdzatelne upozornit’ objednévatela - sa vztahuje len na tie pripady, o ktorych sa

poskytovatel preukézatel'ne dozvedel. -
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6.6

6.7

71

1.3

7.4

8.1

Poskytovatel’ nezodpovedd ani za Skody (priame a nepriame, resp. vyvolané), ktoré v stvislos.
stouto zmluvou moézu vzniknut v pripade, ak objednavatel poveri vykonom lekarskej
preventivnej prehliadky (zdravotny dohl'ad) lekdra odligného od lekara poskytovatel'a alebo
v pripade, ak objednévatel nezabezpecil ucast’ svojich zamestnancov na preventivnych
lekarskych prehliadkach vykonavanych poskytovatel'om.

Poskytovatel sa zavizuje, Ze za ucelom splnenia povinnosti podla tejto zmluvy sa dostavi do
sidla objednévatel’a v termine vopred dohodnutom s objednavatel'om v rozsahu nevyhnutnom na
plnenie predmetu zmluvy.

Poskytovatel sa zavizuje zachovavat’ ml¢anlivost’ o obchodnom tajomstve objednévatel'a, ¢im sa
rozumeji  skuto¢nosti obchodnej, vyrobnej alebo technickej povahy sdvisiace s podnikom
objednévatela, ktoré majii skutoéni alebo potencidlnu materialnu alebo nematerialnu hodnotu,
ktoré nie si v prislusnych obchodnych kruhoch bezne dostupné, ktoré maji byt podla véle
objednévatela utajené a objednavatel zodpovedajicim spésobom ich utajenie zabezpeéuje.
Poskytovatel sa zavizuje zachovavat’ ml¢anlivost’ o vetkych poznatkoch a informéciach, ktoré
ziska vtomto obchodnom vzt'ahu, najmid o spdsobe a systéme préce objednavatel'a, o jeho
obchodnej politike, a to vratane mléanlivosti o zakaznikoch objednévatel'a, o finanénej situécii a
hospodéreni objednévatel'a, o vnitornej organizécii jeho podnikatel'skej ¢innosti a o dalsich
skutoénostiach, ktoré sa akymkol'vek spdsobom dotykajii objednavatel'a.

Poskytovatel sa zavdzuje spracovavat” a uchovévat’ osobné tudaje zamestnancov objednavatel'a
v zmysle zdkona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych wUdajov v zneni neskorsich
predpisov.

Clénok VII.
Doba trvania zmluvy

Této zmluva nadobida platnost” diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami.

Zmluva sa uzatvéra na dobu uréiti do 31.12.2021. Tito zmluvu je mozné ukonéit’;
a) pisomnou dohodou zmluvnych strén,

b) vypovedou bez udania dévodu,

¢) okamzitym odstipenim od zmluvy v pripade podstatného porusenia zmluvy.

Za podstatné porusenie zmluvy zo strany objednévatel'a s prédvom poskytovatel'a na odstipenie
od zmluvy sa povazuje situicia, kedy objednavatel” neuhradil 2 po sebe idice faktiry po lehote
splatnosti poskytovatel'a podl'a ¢lanku V. zmluvy. Odstipenie od zmluvy musi mat’ pisomni
formu a musi byt’ doruéené druhej zmluvnej strane, pri¢om za dorucenie sa povazuje aj vratenie
zasielky s odstipenim od zmluvy odosielatel'ovi pre jej nedoruéenie adresatovi z akychkol'vek
dovodov.

Za podstatné porusenie zmluvy zo strany poskytovatel'a sa povazuje opakované neplnenie
zavizkov a povinnosti poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy, a to i naprick pisomnému upozorneniu
zo strany objednévatel'a, Odstupenie od zmluvy musi mat’ pisomnu formu a musi byt dorucené
druhej zmluvnej strane, priom za doruéenie sa povazuje aj vratenie zasielky s odstipenim od
zmluvy odosielatel'ovi pre jej nedoruéenie adresatovi z akychkol'vek dévodov.

Vypoved musi mat’ pisomnt formu a musi byt doruéend druhej zmluvnej strane, pricom za
doruCenie sa povazuje aj vratenie zasielky svypovedou odosielatelovi pre jej nedoruéenie
adresatovi z akychkol'vek dévodov. Vypovedna lehota je 3 mesiace a plynie od prvého diia
mesiaca nasledujiiceho po doruéeni vypovede druhe;j strane.

Cléanok VIII.
Zaverené ustanovenia

Osoby, ktoré podpisuju zmluvu prehlasuji, Ze si oprévnené konat v mene zmluvnej strany a
zavdzovat® zmluvni stranu svojim podpisom. Podpisujiice osoby st si zarovefi vedomé
nasledkov, ktoré nastanti, pokial' sa ich prehlasenie podla predchadzajicej vety ukéze
nepravdivym,.



8.4

8.6

Strany si tiito zmluvu preéitali a pochopili, rozhodli sa slobodne, bez akéhokol'vek natlaku a tato
zmluva je vyhodnd pre obe strany na znak ¢oho pripajaju svoje podpisy.

V pripade, Ze niektoré zustanoveni zmluvy sa stane neplatnym, zostdva platnost’ ostatnych
ustanoveni nedotknutd. Ak nastane takéto situdcia, zmluvné strany sa dohodni na rieseni, ktoré
zachova kontext a i¢el daného ustanovenia.

Tato zmluva sa riadi zdkonmi platnymi v Slovenskej republike, strany budt vsetky vzniknuté
spory rieif zmierom a ak nie je moZné dosiahnut’ zmier, bude spor urovnany kompetentnym
sidom. Zmluvné vztahy v zmluve neupravené sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného
zdkonnika v platnom zneni a predpismi z oblasti plnenia tejto zmluvy.

Akékol'vek zmeny a doplnky tejto zmluvy moZno uzatvorit’ lem pisomnou formou, ako dodatok
k zmluve s vynimkou zmien ku zmluve, u ktorych si poskytovatel Vyhiadzuje pmvo menit ich
jednostranne na zéklade ozndmenia zmeny prllohv objednavatel ovi (priloha ¢. 1 - C ENNIK
preventivanych lekarskych prehliadok vo vzt'ahu k praci zamestnancov zamestnavatel'a).

Tato zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, zktorych 1 je pre objedndvatela a 1 pre
poskytovatela.

V Martine diia 08.07.2021

Objedndavatel’: Poskytovatel’:

Socidlny podnik mesta Martin, s. r. o. zdravotka - PZS, s.r.0.,

Ing. Milo$ Mikula, Mgr. Gabriela Hvizdakova, MBA,
konatel” spoloénosti konatel spoloénosti

podpis ) podpis
Prilohy : ’
Priloha ¢€.1 - CENNIK preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu kpraci zamestnancov
zamestnavatel'a




Priloha ¢. 1
zdravotka - PZS, s.r.o.
so sidlom Budovatel’ov 1/4, 036 01 Martin, 1CO : 36 733 237
zapisand v Obchodnom registri Okresného sudu Zilina, oddiel: Sro. viozka &islo: 18570/

CENNIK preventivnych lekdrskych prehliadok vo vzt'ahu
K prici zamestnancov zamestnfvatel’a

Preventivna lekarska prehliadka vo vztahu k praci pozostava z nasledovnych vySetreni:

I.) Pohovor, komplexné vysetrenie celého tela, osobna a rodinna anamnéza, pracovnd zat'az + Zivotny §tyl:

- LP pred uzatvorenim pracovno - pravneho (obdobného) vzt'ahu 2500 €

- periodicka [P 25,00 €

- LP pred zmenou pracovného zaradenia 25,00 €

- periodickd LP = mimoriadna LP 25,00 €

- LP pri skonCeni pracovno - pravneho (obdobného) vztahu zo zdravotnych dévodov
25,00 €

- LP po skon€eni pracovno - pravneho (obdobného) vzt'ahu s neskorymi nésledkami pre zdravie
25,00 €

- Posidenie zdravotného stavu zamestnanca na précu v socialnom podniku
70,00 €

Zamestnanec predloZi (mbZe predlozit’) lekdrovi PZS pri preventivnej lekarskei prehliadke popri
zdravotnej dokumenticii doklady uvedené v bodoch 2-17 (visledky vyietreni). Ak tieto vySetrenia
nedoloZi, budi mu automaticky vvkonané v nasej ambulancii:

2.) EKG vySetrenie 6,00 €
3.) orientatné ofné vyietrenie 1,50 €
4.) mo¢ chemicky 1,50 €
5.) silové vysetrenie 1,50 €
6.) Audiometrické vySetrenie 6,00 €
7.) Spirometrické vySetrenie 6,00 €
8.) FW (sedimentacia) 1,50 €
9.) OrientaCné vySetrenie pohybového aparatu 2,50€
10.) Orientatné ortopedické vySetrenie 2,50 €

V siibor, Ko+diff (nie starsie ako 3 mesiace) pozostavajuci z nasledovnych ukazovatel'ov*:

11.) Kreatinin 0,50 €
12.) Celkové bielkoviny 0,33 €
13.) BIL celkovy 0,33 €
14.) GMT 0,50 €
15.) Krvny obraz 1,04 €
16.) Glukoza 033€
17.) GMT 0,50 €
18.) Cholesterol 1,50 €

* tieto ukazovatele méZu byt eSte roziirené o daldie na zéklade identifikovanych faktorov pracovného
prostredia, pracovnej ¢innosti alebo zdravotného stavu zamestnanca.

Dalgie vySetrenia potrebné na zdklade identifikovanveh faktoroy pracovného prostredia a pracovnej

Linnosti (napr. prach, alergény. karcinogény, vibricie, psychicks zdt'a%, senzorickd zat'aZ,

hlasovid za'a7 ..oevererinieseeciseiecenes
19.) Foniatrické vySetrenie 10,00 €
20.) Rtg hrudnika 10,00 €
21.) Fotopletyzmografické vySetrenie 17,00 €
22.) Chladova skiska 5,00 €
23.) Orienta¢né hodnotenie psychickej pracovnej zataze 7,00 €

24.) Posudok o zdravotnej sposobilosti zamestnanca /pracovnika na pracu potrebni na vykonavanie konkrétnej
¢innosti uvedene;j v Prilohe €. 1 zikona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci

6,00 €

5,00 €

25.) LP vodita
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26.) Mimoriadne epidemiologické polozky 6,00 €
(respirdtory pre personal, dezinfekiné prostriedky pre personil ambulancie PZS a klientov
objedndvatel’a, zvy$end dezinfekcia v ambulancii PZS, doplnkovy persondl PZS pre zabezpedenie
plynulého chodu ¢akdrne a ambulancie PZS ....) - ti¢tovany len v ¢ase mimoriadnej/krizovej situicie

V pripade nevyhnutnosti (relevantné ukoncenie ziveru zdravotnej sposobilosti zamestnanca), poskytovatel
moze zabezpedit aj d'alsie odborné vySetrenia.

Cenu tychto odbomnych vySetreni poskytovatel negarantuje, ale zavizuje sa o nej vopred informovat
objednavatel'a.

Lekérska prehliadka vo vztahu k praci je oslobodena od DPH.
Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci, st sicastou zdravotného dohladu asu vykondvané

v zmysle Odborného usmernenia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o naplni lekarskych
preventivnych prehliadok vo vztahu k praci - ¢islo: S06881- OZS-2016.

V Martine 08.07.2021

Mgr. Gabriela
konatel spolo¢nosti
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