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D O HOD A& 20/35/012/87
uzatvorend podl’a § 12 ods. 3 pism. b) bod S, resp. bod 6 zikona ¢ 417/2013 Z. z.
o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov.
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(d’alej len ,,dohoda*®)
Utastnici dohody

1. Urad prace, socidlnych veci a rodiny Humenné
Sidlo: Kukorelliho 1, 066 01 Humenné
V mene ktorého kon4: : PhDr. Monika Chomov4, riaditel’ tradu
ICO: 30794536
(dalej len ,,urad*)

2. Obec
Obec Portibka
Sidlo: Porubka 90, 067 41 Chlmec
V mene ktorého kona: Ing. Andrea Rakové , starostka obce
ICO: 00323420
(dalej len ,,organizator®)

(trad a organizator d’alej spolu ako aj ,,u¢astnici dohody*)

Clanok I
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych Slenov domaécnosti, ktori st vedeni v
evidencii uchadzatov o zamestnanie a tejto domécnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi
alebo 0 pomoc v hmotnej nidzi poziadali (d’alej len ,U0Z“) v stlade s ustanovenim § 12 ods.
3 pism. b) bod 5, resp. bod. 6 zakona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a 0 zmene a
doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zékon ¢&. 417/2013 Z.
z. 0 pomoci v hmotnej nudzi®) .

Clanok II
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zavézok organizatora zabezpetit realizaciu aktivaénej Cinnosti
blizsie §pecifikovant v L. IV tejto dohody a tprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri
zabezpeleni a vykone mensich obecnych sluzieb pre obec (dalej len ,aktivaéna Cinnost™) na
Gigely aktivatného prispevku, ktory je ur€eny na podporu udrziavania pracovnych navykov

UoZ.
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Clanok III
Priva a povinnosti iradu

1. Urad sa zavizuje poskytnit’ organizatorovi tidaje o UoZ pisomne alebo elektronicky, v
rozsahu nevyhnutnom pri plneni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej ucelu v zmysle
zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi.

2. Urad je opravneny vykonavat kontrolu u&asti oséb na aktivaénej ¢innosti priamo na mieste
ich vykonu.

Clanok IV
Préva a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavézuje zabezpeCit aktivaént ¢innost tak, aby UoZ vykondvanymi
pracami ziskali vedomosti, odborné zruénosti, praktické skiisenosti a pracovné navyky,
ktoré by im pomohli zlepsit’ podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizator sa zavazuje do 3 pracovnych dni odovzdat tradu menny zoznam UoZ od ich
néstupu na aktivaénu ¢innost'.

2. Organizator je povinny zabezpe€it' vykondvanie aktivagnej &innosti v termine od

01.01.2021 do 31.12.2021 pre najviac 2 UoZ pricom rozsah aktivalnej ¢innosti
pripadajticej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesacne a najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu aktivagnej ¢innosti :
Katastralne tizemie obce Portibka
Druh aktiva¢nej ¢innosti:

A — mensie obecné sluzby,

Zlep$enie Zivotného prostredia a kvality Zivota obyvatel'ov obce, zvySenie Cistoty,
upratovanie verejnych priestranstiev, opravy, tdrzba a zveladovanie obecného
majetku — budov a prisluSenstva: obecného tradu a kultirneho domu, autobusovej
zastavky a verejného priestranstva, cintorina, miestnych komunikécii, vodnych
tokov, maliarske a natieralské prace, oetrenie drevenych stavieb — lavicky
a autobusova zastévka, Gistenie cestnych priekop, likvidacia skladok odpadu.

V letnych mesiacoch: vysadba, pestovanie atudrzba zelene Vv obci;, kosenie,
hrabanie, orezavanie stromov a krikov, ¢istota celého katastra obce.

V zimnych mesiacoch: odpratavanie snehu, posyp, tprava klzkych priestranstiev,
priprava palivového dreva na zimnu sezonu.

3. Organizétor plne zodpoveda za riadne plnenie aktivagénej ¢innosti, pri¢om tiez zabezpecuje
dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivaénej Cinnosti UoZ.
Denné &asové vymedzenie je prilohou dohody a mbdZe sa menit’ podla potreby dodatkom k
dohode.

4. Organizétor sa zavézuje zabezpeCit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.
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Organizator sa zavizuje predkladat’ tradu mesagnt evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
zGGastiiuji na aktivaénej innosti, a to vZdy 1. pracovny def nasledujiceho kalendarneho
mesiaca po uplynuti prislugného mesiaca. Mesatna evidencia dochadzky musi byt
podpisand Statutdrnym organom organizatora a UoZ.

Organizator tejto ¢innosti je povinny zabezpelit' nielen v Case vyhlasenia mimoriadne;
situdcie, niudzového stavu alebo vynimoéného stavu (dalej len ,krizovd situdcia®) ana
d’alsie obdobie bezprostredne nasledujuce po skondeni krizovej situdcie, dodrZiavanie
vSeobecnych zasad prevencie a zakladnych podmienok na zaistenie bezpe€nosti a ochrany
zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP) a na vyltgenie rizik a faktorov podmietiujucich vznik
pracovnych tirazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace podl'a zdkona €.
124/2006 Z. z. 0 BOZP a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre ob&anov vykonavajucich Cinnosti
podmiefiujice vznik ndroku na aktivaény prispevok podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 5 resp.
6 zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v zneni- tleskossich predpisov.
Organizator je povinny zabezpeéit’ vietky OOPP, ktorych pouiiv@i&iq vyplyva z platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného %ﬁéﬁa\/ptﬁiét\?é' Slovenske;j

republiky z dévodu vyhlasenia krizovej situacie. -

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupox‘\/é't:’; V. Sl:l_l‘?iaé: so zékonom
&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zédkonov
v zneni neskorsich predpisov.

Clanok V
Trvanie a zanik dohody

Tato dohoda sa uzatvéra na dobu uréitt a to od nadobudnutia jej u¢innosti do 31.12.2021

Utastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je mozné ukonéit’ pisomnou dohodou oboch
(iastnikov dohody alebo odstipenim zo strany tradu.

V pripade, ak organizator porudi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, irad modze
od dohody odstupit. Odstupenim tradu od dohody dohoda zanika ku dilu dorucenia
pisomného odstlipenia organizatorovi uradom.

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, priCom organizator dostane jedno
vyhotovenie a trad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat’ len formou pisomnych a oéislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvélenych a podpisanych oboma stranami dohody,
ktoré budu zverejnené v Centralnom registri zmluv Uradu vlady Slovenskej republiky.
Dodatky sa stant neoddelitel'nou sti¢astou tejto dohody.

Urad a organizator sa dohodli, Ze oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zavazkov
vyplyvajtcich z tejto dohody bude prebiehat’ pisomne dohodou obidvoch ucastnikov



dohody a  vostatnych  pripadoch  postacuje elektronickd  komunikacia
porubka.humenne@gmail.com.

4. Tato dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
a i¢innost diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav

vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

5. Ugastnici tejto dohody vyhlasujd, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoruéne podpisuji.

Za organizatora: Zaurad:
v YW 0 A 1R 2050 v YN g

Ing. Andrea Rakova PhDr. Monika Chomova
starostka obce riaditel’ tradu
Obec Porubka Urad préce, socialnych veci a rodiny Humenne

v zastipent tng, Michal g
viaditel odboru siuZieb zamestnanost



