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A. Preambula

1. Pomoc podla tejto schémy sa poskytuje na zadklade zakona ¢. 290/2016 Z. z. o podpore
malého a stredného podnikania a o zmene a doplneni zdkona ¢. 71/2013 Z. z. o
poskytovani dotdcii v p6sobnosti Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky v
zneni neskorsich predpisov, zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
a zadkona €. 358/2015 Z. z. o uprave niektorych vztahov v oblasti Statnej pomoci a

minimalnej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o Statnej pomoci).

2. Pomoc je poskytovana formou priamych dotacii uréenych na kompenzéaciu $kod
vzniknutych ako priame ndsledky alebo nepriame ndsledky opatreni prijatych na
zmiernenie negativnych nasledkov pandémie, ktord vznikla z dévodu ochorenia COVID-
19, a to vo forme Uhrady fixnych vydavkov, ktoré podniky musia nadalej znasat alebo
poskytnuti kompenzacie trZieb, o ktoré prisiel podnik z dévodu nemozZnosti vykonavat
podnikatelskd ¢innost. Pomoc je cielena na malé a stredné podniky a je financovand zo
zdrojov S$tatneho rozpoctu Slovenskej republiky. Predmetom Schémy minimalnej
pomoci na podporu MSP v suvislosti s vypuknutim ochorenia COVID-19 (dalej len
,schéma“) je poskytovanie minimdlnej pomoci (dalej aj ,pomoc”) formou dotécie z
prostriedkov Statneho rozpoctu.

3.  V nadvaznosti na Sirenie ochorenia COVID-19 a na vyhlasenie mimoriadnej situdcie
v suvislosti s ohrozenim verejného =zdravia Il. stuprfia v Slovenskej republike1
z 11. marca 2020 slovenské organy prijali viaceré opatrenia vo forme odporucani
a zakazov pre obyvatelov a podniky, ktorymi pozastavili ¢innosti, ktoré nie su
nevyhnutne potrebné, a obmedzili pohyb s ciefom znizit $irenie virusu®.

4.  Opatrenia prijaté vtomto kontexte maju zdvainy dosah nafungovanie podnikov
vietkych druhov, ktoré Celia ndhlemu nedostatku, dokonca az nedostupnosti likvidity
pocas tejto krizy. Povinnost zatvorit urcité prevadzkarne alebo inak obmedzit ich
¢innost viedla v pripade mnohych podnikov k strate prijmu. Tieto podniky vsak aj
nadalej vykazuju Cast svojich vydavkov. V désledku vyssie uvedeného sa tieto podniky
mozZu rychlo dostat do platobnej neschopnosti, ¢o sa navySe prenasa aj na ich
dodavatelov azamestnancov. Tato situacia modzZe preto spdOsobit vazne naruSenie
slovenského hospodarstva.

5.  Celkovy vplyv pandémie COVID-19 bude okrem iného zavisiet od zavaznosti Soku, ktory
slovenské hospodarstvo utrpi, a od trvania prijatych opatreni nielen na Slovensku, ale
aj vo zvysku Eurdpy. Podla Narodnej banky Slovenska3 zaznamenala slovenska
ekonomika v prvom Stvrtroku 2020 medziro¢ny pokles HDP 3,9 %. Podla dalsej
analyzy4 Narodna banka Slovenska odhaduje, Ze pokles HDP by sa v roku 2020 mohol

'Uznesenie vlady SR & 111 z 11.3.2020.

2 Napr. Opatrenia Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky ¢ OLP/2576/2020 z 12.3.2020, ¢&.
OLP/2595/2020 z 15.3.2020, ¢. OLP/2596/2020 z 16.3.2020, ¢. OLP/2777/2020 z 29.3.2020, ¢. OLP/3461/2020 z
21.4.2020, ¢. OLP/3795/2020 z 5.5.2020, ¢. OLP/4083/2020 z 19.5.2020, ¢. OLP/4592/2020 z 2.6.2020, ¢.
OLP/4738/2020 z 9.6.2020, Usmernenie ministerky Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR vo veci prerusenia
vyucovania v §kolach a v $kolskych zariadeniach z 12.3.2020, Opatrenie Utvaru vediceho hygienika rezortu pre
oblast civilného letectva $. 08410/2020/UVHR/42219 z 29.5.2020

3Mesaén\'/ bulletin Narodne;j banky Slovenska za maj 2020:
http://www.nbs.sk/ img/Documents/ MesacnyBulletin/2020/protected/mb0520.pdf.
*Strednodob3 predikcia Narodnej banky Slovenska za 1. Stvrtrok 2020:

https://www.nbs.sk/ img/Documents/ TS/200429/P1Q 2020 aktualizacia media.pdf.



http://www.nbs.sk/_img/Documents/_MesacnyBulletin/2020/protected/mb0520.pdf
https://www.nbs.sk/_img/Documents/_TS/200429/P1Q_2020_aktualizacia_media.pdf

pohybovat v rozpati od 5,8 % do 13,5 %. Miera nezamestnanosti by mala v roku 2020
dosiahnut droven 7 % az 8,2 %, ¢o znamena, Ze zamestnanost poklesne 01,2 % az
2,5 %.

Cielom schémy je kompenzacia $kéd vzniknutych ako priame nasledky alebo nepriame
nasledky opatreni prijatych na zmiernenie negativnych ndasledkov pandémie, ktora
vznikla z dovodu ochorenia COVID-19, a to vo forme uUhrady fixnych vydavkov, ktoré
podniky musia nadalej znasat, resp. poskytnutim kompenzacie trZieb, o ktoré prisiel
podnik z dovodu nemoznosti vykonavat podnikatel'ska ¢innost.

B. Pravny zaklad

Pravnym zakladom pre poskytovanie pomoci su:
Zmluva o fungovani Eurdépskej tnie (U. v. EU C 326, 26.10.2012);

Nariadenie Komisie (EU) ¢. 1407/2013 z 18. decembra 2013 o uplatfiovani €lankov 107 a
108 Zmluvy o fungovani Eurépskej Gnie na pomoc de minimis (U. v. EU L 352, 24.12.2013,
s. 1—8) v platnom zneni (dalej ako ,,nariadenie de minimis“);

Priloha | k nariadeniu Komisie (EU) €. 651/2014 zo 17. juna 2014 o vyhlaseni urcitych
kategdrii pomoci za zlu€itelné s vnitornym trhom podla ¢lankov 107 a 108 zmluvy (U. v.
EU L 187, 26.6.2014, s. 1 — 78) v platnom zneni (dalej ako ,,Priloha | k nariadeniu Komisie
(EU) €. 651/2014%) ;

Zikon ¢. 358/2015 Z. z. o uprave niektorych vztahov v oblasti Statnej pomoci
a minimalnej pomoci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o statnej pomoci)
(dalej ako ,,zdkon o Statnej pomoci“);

Zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej ako ,zdkon o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy“);

Zakon ¢. 290/2016 Z. z. o podpore malého a stredného podnikania a o zmene a doplneni
zakona ¢. 71/2013 Z. z. o poskytovani dotacii v pésobnosti Ministerstva hospodarstva
Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov (dalej ako ,,zdkon o podpore malého a

stredného podnikania®);

Zakon €. 357/2015 Z. z. o financ¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o financ¢nej kontrole a audite”);

v

Zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov (dalej ako
,Obchodny zdkonnik“).

C. Ciel pomoci

Cielom pomoci je poskytnut opravnenym prijemcom, ktori si definovani v ¢lanku E.
tejto schémy, finan¢né prostriedky na Uhradu casti ich fixnych vydavkov, ktoré vznikli
v sUvislosti s obmedzenim podnikatelskej ¢innosti pocas pandémie COVID-19, resp.
poskytnut kompenzaciu trzieb, o ktoré prisla firma v désledku COVID-19.



D. Poskytovatel pomoci a vykonavatel schémy

Poskytovatelom pomoci a vykonavatefom schémy je Ministerstvo hospodarstva
Slovenskej republiky (dalej len , poskytovatel”):

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky
Mlynské nivy 44/a

827 15 Bratislava

Tel.: +421 24854 1111

webové sidlo: www.mhsr.sk

e-mail: koronaopatrenia@mbhsr.sk

E. Prijemcovia pomaoci

Prijemcom pomoci je podnik v zmysle ¢lanku 107 ods. 1 Zmluvy o fungovani Eurdpskej
Unie, t. j. akykolvek subjekt, ktory vykondva hospodarsku c¢innost bez ohladu na pravny
status a spdsob financovania.

Prijemcom pomoci moézu byt mikro, malé alebo stredné podniky (dalej len ,,MSP*)
podla Prilohy | k Nariadeniu Komisie (EU) & 651/2014 (Definicia MSP je suéastou
Prilohy €. 1 tejto schémy).

Prijemcami pomoci su pravnické osoby alebo fyzické osoby , ktoré su podnikatelmi
podla ustanovenia § 2 ods. 2 Obchodného zakonnika, zaloZzené a existujuce podla
prava Slovenskej republiky, so sidlom a/alebo miestom podnikania na tzemi Slovenskej
republiky

Za prijemcu sa podla tejto schémy povaZuje jediny podnik podla ¢lanku 2 ods. 2
nariadenia de minimis.

Jediny podnik na ucely tejto schémy zahriia vSetky subjekty vykondvajlice hospodarsku
¢innost, medzi ktorymi je asponi jeden z tychto vztahov:

a) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku cinnost ma vacsinu hlasovacich prav
akcionarov alebo spolo¢nikov v inom subjekte vykonavajucom hospodarsku ¢innost;

b) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost ma pravo vymenovat alebo odvolat
vacSinu Clenov spravneho, riadiaceho alebo dozorného organu iného subjektu
vykondvajuceho hospodarsku ¢innost;

c) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost ma pravo dominantnym spdsobom
ovplyvriovat iny subjekt vykondvajuci hospodarsku ¢innost na zaklade zmluvy, ktord
s danym subjektom vykondvajucim hospodarsku ¢innost uzavrel, alebo na zaklade
ustanovenia v zakladajucom dokumente alebo stanovach spoloc¢nosti;


http://www.mhsr.sk/

d) jeden subjekt vykonavajuci hospodarsku ¢innost, ktory je akcionarom alebo
spolo¢nikom iného subjektu vykonavajuceho hospodarsku cinnost, ma sam na
zaklade zmluvy s inymi akcionarmi alebo spolo¢nikmi daného subjektu
vykonavajuceho hospodarsku cinnost pod kontrolou vacésinu hlasovacich prav
akciondrov alebo spolo¢nikov v danom subjekte vykondvajucom hospodarsku
¢innost.

Subjekty vykonavajuce hospodarsku cinnost, medzi ktorymi su typy vztahov uvedené v
pism. a) az d) predchadzajuceho odseku prostrednictvom jedného alebo viacerych inych
subjektov vykondvajucich hospodarsku ¢innost, sa takisto povazuju za jediny podnik.

6. Viaceré oddelené pravne subjekty, ktoré maju kontrolné podiely ainé funkéné,
hospoddarske a organizacné prepojenia, moZno na Uucely uplatnenia tejto schémy
povazovat za subjekty tvoriace jednu hospodarsku jednotku®. Takato hospodarska
jednotka sa potom povazuje za relevantny podnik, teda prijemcu.

7. Pomoc nembdze byt poskytnutd prijemcovi, vocli ktorému sa uplatiuje vratenie Statnej
pomoci na zaklade rozhodnutia Eurdpskej komisie, v ktorom bola tato Statna pomoc
oznadend za neopravnenu a nezluditelnd s vnitornym trhom®.

8. Prijemca musi spifiat nasledovné podmienky:

a) ma vysporiadané finan¢né vztahy so statnym rozpocétom;

b) nie je voci nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v
reStrukturalizacii a nebol proti nemu zamietnuty navrh na vyhlasenie
konkurzu pre nedostatok majetku;

¢) nie je voCi nemu vedeny vykon rozhodnutia;

d) neporusil v predchadzajucich troch rokoch zakaz nelegalneho zamestndvania
podla osobitného predpisu ;

e) nema evidované nedoplatky na poistnom na socidlne poistenie a zdravotnd
poistoviia neeviduje vo¢i nemu pohladavky po splatnosti podla osobitnych
predpisov;

f)  nemad pravoplatne uloZeny trest zakazu prijimat dotacie alebo subvencie;

g) nemd pravoplatne uloZeny trest zdkazu prijimat pomoc a podporu
poskytovanu z fondov Eurdpskej Unie;

h) v Ziadosti oznadi koneénych uZivatelov vyhod’, ak vy$ka pomoci podla schémy
prevysuje 100 000 EUR na Ziadost.

Na ucely posudenia Ziadosti o dotaciu vramci tejto schémy sa podmienky uvedené
v tomto bode v pism. a), c), d) ae) povazuji za splnené®. Na ulely postdenia Ziadosti
o dotaciu vramci tejto schémy sa splnenie podmienok uvedenych v bodoch b), f) a g)
preukazuje vyhldsenim o splneni podmienokg.

>Ako je uvedené vrozsudku Sudneho dvora zo 16. septembra 2010, AceaElectrabel Produzione
SpA/Commission, C-480/09 P, ECLI:EU:C:2010:787, ods. 47 az 55; rozsudku Sudneho dvora z 10. janudra 2006,
Cassa di Risparmio di Firenze SpA a i., C-222/04, ECLI:EU:C:2006:8, ods. 112.

® Rozsudok ESD vo veci C-188/92, TWD Textilwerke Deggendorf GmbH/Nemecko (,,Deggendorf”) [1994].
7§20ds. 1 pism. d) zakona ¢. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

& Ako je uvedené v § 13a ods. 2 zdkona o podpore malého a stredného podnikania

° Ako je uvedené v § 13a ods. 3 zdkona o podpore malého a stredného podnikania



9. BlizSie podmienky opravnenosti prijemcov pomoci mdzu byt Specifikované v jednotlivych
vyzvach na predkladanie Ziadosti (dalej len ,Vyzvy“), nebudu vsak v rozpore stou
schémou.

F. Rozsah posobnosti

1. Tato schéma sa vztahuje na pomoc poskytnutd podnikom vo vsetkych sektoroch
hospodarstva okrem:

a) pomoci v prospech podnikov pdsobiacich v sektore rybolovu a akvakultury, na ktoré
sa vztahuje nariadenie EP a Rady (EU) €. 1379/2013 ;

b) pomoci poskytovanej podnikom  posobiacim v  oblasti  prvovyroby
polnohospodarskych vyrobkov;

c) pomoci poskytovanej podnikom pdsobiacim v sektore spracovania a marketingu
polnohospodarskych vyrobkov, a to v tychto pripadoch:

- ak je vySka pomoci stanovena na zaklade ceny alebo mnoiZstva takychto
vyrobkov kupenych od prvovyrobcov alebo vyrobkov umiestnenych na trhu
prislusnymi podnikmi;

- ak je pomoc podmienend tym, Ze bude ciasto¢ne alebo uUplne postipend
prvovyrobcom;

d) pomoci na ¢innosti suvisiace s vyvozom do tretich krajin alebo ¢lenskych statov,
konkrétne pomoci priamo suvisiacej s vyvazanymi mnozstvami, na zriadenie a
prevadzkovanie distribuénej siete alebo inymi beznymi vydavkami slvisiacimi s
vyvoznou ¢innostou;

e) pomoci, ktord je podmienena uprednostiiovanim pouzivania domaceho tovaru pred
dovazanym.

2. Ak podnik posobi v sektoroch uvedenych v pism. a), b) alebo c) predchddzajuceho
odseku a zaroven posobi v jednom alebo viacerych inych sektoroch alebo vyvija dalsie
¢innosti, ktoré patria do rozsahu p6sobnosti nariadenia de minimis, vztahuje sa tato
schéma na pomoc poskytovanu v suvislosti s tymito dalSimi sektormi alebo na tieto
dalsie Cinnosti za podmienky, Ze prijemca zabezpeci (a poskytovatel overi) pomocou
primeranych prostriedkov, ako je oddelenie ¢innosti alebo rozlisenie vydavkov (napr.
analytickd evidencia), aby cinnosti vykondvané v sektoroch vylucenych z rozsahu
posobnosti tejto schémy neboli podporované z minimalnej pomoci poskytovanej v
sulade s touto schémou.

3.  Tato schéma plati pre celé tzemie Slovenskej republiky.

G. Opravnené projekty

Za opravneny projekt sa na Ucely tejto schémy povazuje Ziadost o poskytnutie dotacie podla
¢lanku M. tejto schémy.



1.

3.

H. Opravnené vydavky

Za opravnené vydavky sa povazuju:
a. fixné vydavky prijemcu vyluéne pocas stazeného obdobia alebo
b. kompenzacia poklesu trzieb vylu¢ne pocas stazeného obdobia.

Prislusna Vyzva stanovi konkrétny rozsah opravnenych vydavkov prijemcu a/alebo rozsah
kompenzacie poklesu trZieb (vratane sposobu vypoctu poklesu trzieb), ako aj pripadné
dalSie obmedzenia tykajuce sa rozsahu opravnenych vydavkov (napr. stanovenie limitov
pre niektoré typy vydavkov, vylucenie niektorych vydavkov). Vyzva tieZ stanovi trvanie
a vymedzenie stazeného obdobia.

Za opravnené vydavky je moziné povaZovat vydavky suvisiace s podnikatelskou
¢innostou Ziadatela uvedené v bode 1 tohto ¢lanku, okrem:
a) vydavkov na spldcanie averov, lizingu, po6zi¢iek a urokov z prijatych Uverov
a poziciek,
b) poplatkov za bankové sluzby,

c) colnych poplatkov adani. Vynimku predstavuja (i) dan zpridanej hodnoty
v pripade, ak Prijemca nie je platcom dane z pridanej hodnoty a (ii) dan vyberand
zrdzkou v sulade s ustanovenim § 43 ods. 3 pismeno h) zdkona ¢. 595/2003 Z. z.
o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,Zakon o dani z prijmov®)
v pripade, ak je Prijemca zrdzku dane povinny vykonat a odviest v sulade
s prislusnymi ustanoveniami Zakona o dani z prijmov, ktoré sa na ucely tejto
Schémy povaZuju za opravnené vydavky,

d) poistného na socidlne a zdravotné poistenie,
e) urokov,

f) pokat,

g) pendle,

h) ostatnych vydavkov, ktoré su predmetom inych uZ existujucich podpornych
nastrojov v suvislosti s COVID-19.

I. Forma pomoci

Pomoc podla tejto schémy sa realizuje priamou formou podla § 3 pism. a) bod 2 zdkona
o podpore malého a stredného podnikania, t. j. prostrednictvom dotacie.

J. Vyska a intenzita pomoci

Maximalna vyska minimalnej pomoci jedinému podniku nesmie presiahnut 200 000 eur
pocas obdobia, ktoré pokryva prislusny fiskalny rok a dva predchadzajuce fiskalne roky.
Uvedena hodnota predstavuje objem minimalnej pomoci prijatej od vSetkych
poskytovatelov na Uzemi Slovenskej republiky v uvedenom obdobi, spolu s navrhovanou
minimalnou pomocou.



o

10.

11.

Maximalna vySka minimalnej pomoci jedinému podniku vykonavajucemu cestnu
nakladnu dopravu v prendjme alebo za Uhradu nesmie presiahnut 100 000 EUR pocas
obdobia, ktoré pokryva prislusny fiskalny rok a dva predchadzajuce fiskalne roky, pricom
tato pomoc sa nesmie pouZit na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy. Uvedena
hodnota predstavuje objem minimalnej pomoci prijatej od vsetkych poskytovatelov na
uzemi Slovenskej republiky v uvedenom obdobi, spolu s navrhovanou minimalnou
pomocou.

Ak podnik vykonava cestnu nakladnu dopravu v prendjme alebo za Uhradu a zaroven iné
¢innosti, na ktoré sa uplatfiuje strop vo vySke 200 000 EUR, strop vo vyske 200 000 EUR
sa na tento podnik uplatni za predpokladu, Ze podnik zabezpeci (a poskytovatel overi)
pomocou primeranych prostriedkov, ako je oddelenie ¢innosti alebo rozliSenie vydavkov
(napr. analyticka evidencia), aby podpora pre cinnosti cestnej nakladnej dopravy
nepresiahla 100 000 EUR a aby sa Ziadna minimalna pomoc nepouZila na nakup vozidiel
cestnej ndkladnej dopravy.

Trojro¢né obdobie v suvislosti s poskytovanim minimalnej pomoci sa urcuje na zaklade
uctovného obdobia prijemcu. Podla zdkona o uctovnictve je to kalendarny rok alebo
hospodarsky rok podla rozhodnutia podniku.

Celkova vySka pomoci stanovend v bodoch 1 a 2 tohto ¢lanku sa uplatiiuje bez ohladu na
formu pomoci alebo sledovany ciel, ako aj nezdvisle od toho, ¢i sa pomoc financuje
Uplne alebo ¢iastoéne zo zdrojov Unie.

Na ucely stropov uvedenych v bodoch 1 a2 tohto ¢lanku sa pomoc vyjadruje ako
hotovostny grant. VSetky ciselné Udaje su uvedené v hrubom vyjadreni, Cize pred
odrdatanim dane alebo dalSich poplatkov.

Podla ¢lanku 3 ods. 7 nariadenia de minimis, ak by sa poskytnutim novej minimalnej
pomoci presiahol prislusny strop minimalnej pomoci stanoveny v bodoch 1 a2 tohto
¢lanku, na nijaka ¢ast takejto novej pomoci sa tato schéma nevztahuje, a to ani na tu jej
Cast, ktora strop nepresahuje.

Tato schéma sa vztahuje iba na pomoc, pri ktorej je mozné vopred presne vypocitat
ekvivalent hrubého grantu pomoci bez potreby vykonat posiudenie rizika
(,transparentna pomoc”).

Maximalna intenzita pomoci poskytnutd jednému prijemcovi (v kontexte definicie
jediného podniku) je 100 % z opravnenych vydavkov, za predpokladu dodrZania stropov
podla bodov 1 a2 tohto ¢lanku. Maximalna vyska pomoci pre konkrétnu Vyzvu vratane
uréenia intenzity pomoci bude spresnend v konkrétnej Vyzve, neprekroéi vsak stropy
uvedené v bode 1, 2 a 9 tohto ¢lanku.

V pripade fuzii alebo akvizicii sa pri zistovani toho, ¢i pripadna nova minimdalna pomoc
pre tento novy alebo nadobudajuci podnik presahuje prislusny strop podla prvého a
druhého bodu tohto ¢lanku, zohladni kazda minimdlna pomoc poskytnutd predtym
ktorémukolvek zo spdjajucich sa podnikov. Minimalna pomoc zdkonne poskytnutd pred
fuziou alebo akviziciou zostava zakonnou.

V pripade rozdelenia jedného podniku na dva ¢i viac samostatnych podnikov sa
minimalna pomoc poskytnutd pred rozdelenim priradi tomu podniku, ktory z nej
profitoval, ¢o je v zasade ten podnik, ktory preberad cinnosti, na ktoré sa minimalna
pomoc vyuzila. Ak takéto priradenie nie je mozné, minimalna pomoc sa priradi Umerne



na zaklade uctovnej hodnoty vlastného kapitdlu novych podnikov v den nadobudnutia
ucinnosti rozdelenia podniku.

K. Podmienky poskytnutia pomoci

Poskytnutie pomoci v zmysle tejto schémy musi byt v stlade s nariadenim de minimis
a zakonom o podpore malého a stredného podnikania.

Poskytovatel poskytne pomoc vo forme dotacie prijemcovi pomoci len v pripade, ak
spifia véetky stanovené kritéria a podmienky v tejto schéme a v prisluénej Vyzve.

Pred poskytnutim pomoci Ziadatel predloZi vyhldsenie spolu s prehladom a Uplnymi
informdaciami o akejkolvek inej minimalnej pomoci, ktord prijal (ak je Ziadatel ¢lenom
skupiny podnikov, ktoré s nim tvoria jediny podnik, predkladd toto vyhlasenie aj za
vSetkych ¢lenov skupiny podnikov) pocdas predchadzajucich dvoch fiskalnych rokov a
pocas prebiehajuceho fiskalneho roku, a to aj od inych poskytovatelov minimalnej
pomoci alebo v ramci inych schém minimalnej pomoci.

Ziadatel predloZi poskytovatelovi vyhldsenie o tom:

e 7e je mikro, malym alebo strednym podnikom podla Prilohy | k nariadeniu
Komisie (EU) ¢. 651/2014,

e 7e sa voci nemu nenarokuje vratenie pomoci na zaklade predchadzajuceho
rozhodnutia Eurdpskej komisie, ktorym bola poskytnutd pomoc oznacdena za
neopravnenu a nezluditelnd s vndtornym trhom,

e Ci mu bola poskytnuta pomoc v rdmci opatreni suvisiacich s COVID-19,

e (i v Case predloZenia Ziadosti o dotaciu neZiada o ini minimalnu pomoc u
iného poskytovatela. Ak Ziadatel takuto Ziadost predloZil v ¢ase posudzovania
Ziadosti podla tejto schémy, bude o tejto skutocnosti informovat
poskytovatela.

Poskytovatel overi splnenie podmienok poskytnutia dotacie v konani o Ziadosti o dotaciu
na zaklade predloZenych dokladov a/alebo pomocou overenia v prislusnych verejnych
registroch. Konkrétny sp6sob preukdzania splnenia jednotlivych podmienok a spbsob ich
overenia poskytovatelom pomoci bude stanoveny v prislusnej Vyzve.

Poskytovatel je podla §13 ods. 3 zadkona o Statnej pomoci pred poskytnutim pomoci
povinny overit v centralnom registri, ¢i poskytnutim pomoci podla tejto schémy neddjde
k prekroceniu celkovej vysky minimalnej pomoci jedinému podniku podla ¢lanku J. bod 1
a 2 tejto schémy a ¢i sa dodrziavaju kumulacné pravidld podla ¢lanku L) tejto schémy.
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L. Kumuldacia pomoci

1. Minimdlna pomoc poskytnutd podla tejto schémy sa moze kumulovat s
minimalnou pomocou poskytnutou v stlade s nariadenim Komisie (EU) &. 360/2012° az
do vysky stropu stanoveného v uvedenom nariadeni. MoZe byt kumulovana
s minimalnou pomocou poskytnutou v sulade s inymi predpismi o minimalnej pomoci az
do vysky prislusného stropu stanoveného v ¢lanku J. bod 1 a 2 tejto schémy, pricom
nemozZe dojst k financovaniu tych istych vydavkov v ramci tejto schémy z viacerych
verejnych zdrojov.

2. Minimalnu pomoc poskytnutd podla tejto schémy nie je mozné kumulovat so Statnou
pomocou vo vztahu k rovnakym, Ciasto¢ne alebo Uplne sa prekryvajucim opravnenym
vydavkom, ak by takdto kumuldcia presahovala najvyssiu prislusnu intenzitu pomoci
alebo vysku pomoci stanovenu v zavislosti od osobitnych okolnosti jednotlivych
pripadov nariadenia alebo rozhodnuti o skupinovej vynimke prijatych Eurdpskou
komisiou. Minimalna pomoc, ktora sa neposkytuje na konkrétne opravnené vydavky, ani
sa k nim neda priradit, mozno kumulovat s inou Statnou pomoc poskytnutou na zaklade
nariadenia o skupinovej vynimke alebo rozhodnutia prijatého Komisiou.

3. V pripade pomoci vo forme kompenzicie poklesu trZzieb nie je moiné poskytnut tuto
kompenzdaciu za obdobie, za ktoré prijemca prijal in0 pomoc zverejnych zdrojov
v obdobnej forme. Poskytovatel tiez v takomto pripade zabezpecdi vhodnym nastavenim
Vyzvy (napr. urenim vhodnej intenzity, nastavenim vypoctu poklesu trzieb, nastavenim
vypoctu vysky kompenzacie), aby sa zabranilo nadmernej kompenzacii prijemcu.

4. Kumulacia pomoci je vidy viazana na konkrétneho prl'jemcull.

M. Mechanizmus poskytovania pomoci

1. Poskytovatel uverejni na svojom webovom sidle Vyzvu na predkladanie Ziadosti
o poskytnutie dotacie (dalej len ,Ziadost”).

2. Ziadost predklada Ziadatel poskytovatelovi v lehote uréenej poskytovatefom vo Vyzve.
Ziadost musi byt riadne vyplnena a podpisand v stlade so zdpisom v obchodnom registri
alebo inom obdobnom registri, ak je to relevantné. Ziadatel podpisanim Ziadosti
potvrdzuje spravnost a Uplnost Udajov uvedenych v Ziadosti a jej prilohach.

3. Po prijati Ziadosti vykond poskytovatel kontrolu Uplnosti predlozenej Ziadosti a
pozadovanych priloh. V pripade Ziadosti, ktoré su neuplné, alebo nezodpovedaju
podmienkam schémy a Vyzvy, poskytovatel vyzve Ziadatela na doplnenie v lehote
uvedenej vo Vyzve na doplnenie Ziadosti. Ak Ziadatel Vyzve na doplnenie Ziadosti v
uréenej lehote nevyhovie, poskytovatel Ziadost zamietne. Poskytovatel je opravneny v
Case posudzovania Ziadosti poZadovat od Ziadatela dodatocné informacie suvisiace so
Ziadostou.

% Nariadenie Komisie (EU) &. 360/2012 z 25. aprila 2012 o uplatfiovani ¢élankov 107 a 108 Zmluvy o fungovani

Eurdpskej uUnie na pomoc de minimis v prospech podnikov poskytujucich sluzby vsSeobecného
hospodarskeho zaujmu (U. v. EU L 114, 26.4.2012, s. 8).

" S0 zohladnenim definicie jediného podniku podla ¢l. 2 ods. 2 nariadenia de minimis.
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Poskytovatel na zdklade podkladov rozhodne o schvdleni dotdcie pod podmienkou
splnenia poZadovanych kritérii uvedenych v tejto schéme a Vyzve. Oznamenie
o schvdleni dotdcie bude nasledne v lehote uréenej vo Vyzve zaslané Ziadatelovi spolu s
navrhom Zmluvy o poskytnuti dotacie.

Zmluva o poskytnuti dotacie nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma zmluvnymi
stranami a ucinnost dinom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri
zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

Na konci zuctovacieho obdobia prijemca poskytovatelovi predloZi vyuctovanie vydavkov
vynaloZenych v sulade s podmienkami podla tejto schémy a prislusnej Vyzvy. Najneskorsi
termin predloZenia dokladov podla predoslej vety bude uvedeny v Zmluve o poskytnuti
dotdcie. Zoznam dokladov potrebnych k vylctovaniu prostriedkov bude uvedeny v
konkrétnej Vyzve.

V pripade, Ze zZiadatel nedodrzi podmienky uvedené v tejto schéme, Vyzve a Ziadosti
pristupi poskytovatel ku krateniu vySky poskytnutej dotacie, pricom v oddévodnenych
pripadoch moze Ziadat o vratenie dotacie v plnej vyske.

Na poskytnutie pomoci podla tejto schémy nie je pravny narok.

Pre vylucenie akychkolvek pochybnosti sa uvddza, Ze do momentu nadobudnutia
ucinnosti Zmluvy o poskytnuti dotacie, nevznika Ziadatelovi pravny narok na poskytnutie
pomoci v zmysle tejto schémy.

N. Rozpocet schémy

Odhadovany rozpocet schémy pomoci je 13 500 000 EUR.

Opatrenie bude financované zo zdrojov statneho rozpoctu Slovenskej republiky.

O. Transparentnost a monitorovanie

Poskytovatel po nadobudnuti platnosti a ucinnosti schémy, resp. schémy v zneni
dodatku, zabezpedi jej zverejnenie v platnom zneni na svojom webovom sidle v trvani
minimalne pocas obdobia jej ucinnosti.

Transparentnost schémy a zabezpecenie vsetkych schvalenych Ziadosti zabezpeduje
poskytovatel podla zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe kinformaciam
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zdkon o slobode informacii) v zneni neskorsich

predpisov.

Poskytovatel je v sulade s § 13 ods. 1 a 2 zakona o $tatnej pomoci povinny zaznamenavat
prostrednictvom elektronického formuldra do piatich pracovnych dni odo dna
poskytnutia pomoci v Centralnom registri (IS SEMP) Udaje o prijemcovi pomoci a
poskytnutej pomoci podla tejto schémy.

Za datum poskytnutia minimalnej pomoci sa povaZzuje den nadobudnutia uUcinnosti
zmluvy o poskytnuti dotacie.
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3. Poskytovatel pri zaslani oznamenia o schvéleni dotacie pisomne informuje Ziadatela, o
predpokladanej vyske minimalnej pomoci vyjadrenej ako ekvivalent hrubého grantu a o
tom, Ze ide o minimalnu pomoc, pricom v pisomnom oznameni uvedie nazov tejto
schémy, cely ndzov nariadenia de minimis, odkaz na nariadenie de minimis a Udaje o jeho
uverejneni v Uradnom vestniku EU.

4. Poskytovatel kontroluje dodrZiavanie vSetkych podmienok stanovenych v tejto schéme a
dodrZiavanie stropu maximalnej vysky pomoci podla ¢lanku J. bod 1 a 2 tejto schémy a
intenzitu pomoci podla ¢lanku J., bod 9. tejto schémy.

5. Poskytovatel uchovdva doklady a zaznamy tykajuice sa kazdej poskytnutej pomoci podla
tejto schémy pocas 10 fiskdlnych rokov odo dria poskytnutia pomoci a zdznamy tykajuce
sa schémy pocas 10 fiSkalnych rokov od datumu, kedy sa poskytla posledna individualna
pomoc v rdmci schémy.

P. Kontrola a audit
1. Kontrola pomoci poskytnutej podla tejto schémy sa vykonava v sulade s ustanoveniami
zakona o finanénej kontrole a audite a v sulade s prislusnou legislativou Eurépskej unie.
2. Opravnené osoby na vykon kontroly a auditu su najma:
e Poskytovatel a nim poverené osoby,
e Utvar vnitorného auditu a nim poverené osoby,
e Najvy3si kontrolny drad SR, Urad vladneho auditu,
e Organ auditu a nim poverené subjekty,
e Kontrolné organy Eurépskej Unie,
e Protimonopolny urad SR.

3. Poskytovatel zUc¢tuje poskytnutd dotaciu podla zakona o rozpoctovych pravidlach a
pokynu Ministerstva financii Slovenskej republiky na zuc¢tovanie finanénych vztahov so
Statnym rozpoctom za prislusny rok. Prijemca je povinny poskytnit v tomto smere
sucinnost poskytovatelovi.

4. Ak sa zisti porusenie pravidiel stanovenych v tejto schéme avo Vyzve, prijemca vrati
poskytnutd pomoc alebo jej prislusnd ¢ast vratane uroku podla prislusnych pravnych
predpisov (zdkon o podpore malého a stredného podnikania, zdkon o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy).

5. V pripade zistenia rozporu medzi uverejnenou Vyzvou a touto schémou bude
Poskytovatel postupovat podla ustanoveni tejto schémy.

6. Prijemca umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych os6b v zmysle prislusnych
pravnych predpisov SR a pravnych aktov EU, najma zakona o finanénej kontrole a audite
a zmluvy o poskytnuti dotacie.

7. Protimonopolny urad SR ako koordinator pomoci je podla § 14 ods. 2 zdkona o Statnej
pomoci opravneny u poskytovatela minimalnej pomoci vykonat kontrolu poskytnutia
tejto pomoci. Na tento Ucel je koordindtor pomoci opravneny overit si potrebné
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skuto€nosti aj u prijemcu pomoci. Prijemca je povinny umoznit koordinatorovi pomoci
vykonat kontrolu.

Q. Platnost a u¢innost schémy

Schéma alebo schéma v zneni dodatku, nadobuda platnost a ucdinnost drom jej
zverejnenia v Obchodnom vestniku. Poskytovatel zabezpecdi zverejnenie schémy alebo
schémy v zneni dodatku v Obchodnom vestniku. Nasledne poskytovatel zabezpeci
zverejnenie schémy alebo schémy v zneni dodatku na svojom webovom sidle, a to do 10
pracovnych dni od jej uverejnenia v Obchodnom vestniku

Zmeny v schéme je mozné vykonat formou pisomnych dodatkov k schéme, pricom
platnost a Ucinnost kazdého dodatku nastdva driom uverejnenia schémy v zneni dodatku
v Obchodnom vestniku.

Zmeny v eurépskej a slovenskej legislative podla ¢l. B alebo v akejkolvek s fiou suvisiacej
legislative, tykajuce sa ustanoveni schémy, musia byt premietnuté do schémy v priebehu
6 mesiacov od nadobudnutia ich Ucéinnosti.

Platnost schémy koné¢i 31.12.2020, pricom pomoc vzmysle tejto schémy bude
poskytnutd najneskdor do tohto datumu. Zmluva o poskytnuti dotdcie musi byt
uzatvorena a musi nadobudnut Géinnost do 31. 12. 2020.

Zmena v subjekte poskytovatela vyplyvajlca zo vSseobecne zavazného pravneho predpisu
sa nepovazuje za zmenu vschéme, ktorl je potrebné vykonat formou pisomného
dodatku k schéme.

R. Priloha

Neoddelitelnou stéastou schémy je nasledujuca priloha:

1) Priloha I nariadenia Komisie EU ¢ 651/2014 zo 17. juna 2014 o vyhldseni urcitych
kategdrii pomoci za zlucitelné s vnutornym trhom podla ¢lankov 107 a 108 zmluvy
v platnom zneni
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Priloha ¢. 1 Schémy minimdlnej pomoci na podporu MSP v suvislosti s vypuknutim ochorenia COVID-19

Priloha I nariadenia Komisie EU €. 651/2014 zo 17 juina 2014 o vyhlaseni uréitych kategérii
pomoci za zlucitelné s vnutornym trhom podla ¢lankov 107 a 108 zmluvy

Vymedzenie pojmov tykajticich sa MSP

Clanok 1
Podnik

Za podnik sa povaZuje kazdy subjekt, ktory vykondva hospodarsku ¢innost bez ohladu na
jeho pravnu formu. Sem patria najma samostatne zarobkovo ¢inné osoby a rodinné podniky,
ktoré vykonavaju remeselnicke alebo iné cinnosti, a partnerstva alebo zdruzenia, ktoré
pravidelne vykondvaju hospodarsku ¢innost.

Clanok 2
Pocet pracovnikov a financné limity urcujuce kategérie podnikov

1. Kategdriu mikropodnikov, malych a strednych podnikov (,MSP*) tvoria podniky, ktoré
zamestnavaju menej ako 250 os6b a ktorych rocny obrat nepresahuje 50 mil. EUR a/alebo
celkova ro¢na suvaha nepresahuje 43 mil. EUR.

2. V ramci kategorie MSP sa maly podnik definuje ako podnik, ktory zamestnava mene;j
ako 50 os6b a ktorého roc¢ny obrat a/alebo celkova rocna suivaha nepresahuje 10 mil. EUR.

3. V ramci kategdrie MSP sa mikropodnik definuje ako podnik, ktory zamestnava menej
ako 10 os6b a ktorého rocny obrat a/alebo celkova ro¢na stivaha nepresahuje 2 mil. EUR.

Clanok 3
Typy podnikov, ktoré sa zohladriuju pri vypocte poctu pracovnikov a financnych stiim

1. ,Samostatny podnik” je kazdy podnik, ktory nie je zatriedeny ako partnersky podnik v
zmysle odseku 2 alebo ako prepojeny podnik v zmysle odseku 3.

2. ,Partnerské podniky” su vsetky podniky, ktoré nie su zatriedené ako prepojené podniky v
zmysle odseku 3 a medzi ktorymi je takyto vztah: podnik (vy$sie postaveny podnik)
vlastni, bud samostatne alebo spolo¢ne s jednym alebo viacerymi prepojenymi podnikmi
v zmysle odseku 3, 25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav iného podniku (nizsie
postaveny podnik).

Podnik sa vsak mdze klasifikovat ako samostatny, teda ako podnik, ktory nema Ziadne

partnerské podniky, aj ked nizSie uvedeni investori tento limit 25 % dosiahnu alebo

prekrocia, za predpokladu, Ze tito investori nie su prepojeni v zmysle odseku 3

individualne alebo spoloéne s prisluSnym podnikom:

a) verejné investi¢né spoloc¢nosti, spolocnosti investujice do rizikového kapitalu, fyzické
osoby alebo skupiny fyzickych os6b pravidelne vykonavajuce rizikové investiéné
aktivity, ktoré investuju vlastny kapitdl do nekdtovanych podnikov (podnikatelski
anjeli), za predpokladu, Ze celkové investicie tychto podnikatelskych anjelov v
rovnakom podniku su nizsie ako 1 250 000 EUR;



b) univerzity alebo neziskové vyskumné strediska;

¢) instituciondlni investori vratane regionalnych rozvojovych fondov;

d) organy miestnej samospravy s ro¢nym rozpoctom niz$im ako 10 mil. EUR a s menej
ako 5 000 obyvatelmi.

3. ,Prepojené podniky” st podniky, medzi ktorymi je niektory z tychto vzdjomnych vztahov:

a) podnik md vacsinu hlasovacich prav akciondrov alebo ¢lenov vinom podniku;

b) podnik ma pravo vymenovat alebo odvolat vacsinu Clenov spravneho, riadiaceho
alebo dozorného organu iného podniku;

c) podnik ma pravo dominantne posobit na iny podnik na zdklade zmluvy uzatvorenej s
tymto podnikom alebo na zdklade ustanovenia v jeho spolocenskej zmluve alebo
stanovach;

d) podnik, ktory je akcionarom alebo ¢lenom iného podniku, sdm kontroluje na zaklade
zmluvy s inymi akcionarmi tohto podniku alebo ¢lenmi tohto podniku vacsinu
hlasovacich prdv akcionarov alebo ¢lenov v tomto podniku.

Vychddza sa z predpokladu, Ze dominantny vplyv neexistuje, ak sa investori uvedeni v
odseku 2 druhom pododseku nezapoja priamo alebo nepriamo do riadenia prislusného
podniku - bez toho, aby boli dotknuté ich prava ako akcionarov.

Podniky, ktoré sa nachadzaju v niektorom zo vztahov uvedenych v prvom pododseku
prostrednictvom jedného alebo viacerych inych podnikov alebo prostrednictvom
niektorého z investorov uvedenych v odseku 2, sa tieZ povazuju za prepojené.

Podniky, ktoré sa nachadzaju v niektorom z tychto vztahov prostrednictvom fyzickej
osoby alebo skupiny fyzickych os6b konajucich spolocne, sa tiez povazuju za prepojené
podniky, ak svoju ¢innost alebo ¢ast svojej ¢innosti vykonavaju na rovnakom relevantnom
trhu alebo na prilahlych trhoch.

Za ,prilahly trh" sa povazuje trh pre vyrobok alebo sluzbu, ktory sa nachdadza
bezprostredne vo vyssej alebo nizsej pozicii vo vztahu k relevantnému trhu.

4. Okrem pripadov uvedenych v odseku 2 druhom pododseku sa podnik nemozZe povazovat
za MSP, ak 25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav je priamo alebo nepriamo
kontrolovanych spoloéne alebo individudlne jednym alebo viacerymi verejnymi organmi.

5. Podniky mézu poskytnut vyhlasenie o postaveni ako samostatny podnik, partnersky
podnik alebo prepojeny podnik vratane Udajov tykajucich sa limitov stanovenych v ¢lanku
2. Vyhlasenie sa mo6zZe poskytnut aj vtedy, ked' je imanie rozptylené tak, Ze nie je mozné
presne urcit, kto je jeho drziteflom; v takomto pripade podnik mdéze poskytnut vyhlasenie
v dobrej viere, Ze moze odévodnene predpokladat, Ze jeden podnik v iom nevlastni alebo
spolo¢ne navzajom prepojené podniky v fnom nevlastnia 25 % alebo viac. Takéto
vyhlasenia sa poskytnu bez toho, aby boli dotknuté kontroly alebo vysetrovania
stanovené podla vnutrostatnych pravidiel alebo pravidiel Unie.



Clanok 4
Udaje pouzivané pri vypocte poctu pracovnikov a finanénych stim a referenéné obdobie

1. Udajmi pouzivanymi pri vypocte poctu pracovnikov a finanénych sim st tdaje tykajlce sa
posledného schvaleného uctovného obdobia a vypocitané na rocnom zdklade. Zohladnuju
sa odo dna uctovnej zavierky. Vyska zvoleného obratu sa vypocita bez dane z pridanej
hodnoty (DPH) a inych nepriamych dani.

2. Ak podnik v den Uctovnej zavierky zisti, Ze na roénom zaklade prekrocil pocet pracovnikov
alebo financné limity stanovené v ¢lanku 2, alebo klesol pod tento pocet pracovnikov a
financné limity, nebude to mat za nasledok stratu alebo nadobudnutie statusu stredného
alebo malého podniku alebo mikropodniku, pokial sa tieto limity neprekrocili v dvoch po
sebe nasledujucich uctovnych obdobiach.

3. V pripade novozalozenych podnikov, ktorych uctovné uzavierky eSte neboli schvalené, sa
uplatnia Udaje ziskané ¢estnym odhadom vykonanym v priebehu finanéného roku.

Clanok 5
Pocet pracovnikov

Pocet pracovnikov zodpovedd poctu roénych pracovnych jednotiek (RPJ), t. j. poctu osbb,

ktoré v prislusSnom podniku alebo v jeho mene pracovali na plny Uvazok pocas celého

posudzovaného referenéného roku. Praca osob, ktoré nepracovali cely rok, praca osob, ktoré

pracovali na kratsi pracovny ¢as bez ohladu na jeho trvanie, a praca sezénnych pracovnikov

sa zapocitava ako podiely RPJ. Pracovnikmi su:

a) zamestnanci;

b) osoby pracujuce pre podnik v podriadenom postaveni, ktoré sa podla vnutrostatnych
pravnych predpisov povazuju za zamestnancov;

c) vlastnici-manazéri;

d) partneri vykonavajuci pravidelnd cinnost v podniku, ktori maju finanény prospech z
podniku.

Uéni alebo sStudenti, ktori sa zucastfiuju na odbornom vzdeldvani na zdklade ucnovskej
zmluvy alebo zmluvy o odbornom vycviku, sa nepovazuju za pracovnikov. Doba trvania
materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky sa nezapoditava.

Clanok 6
Vyhotovenie udajov o podniku

1.V pripade samostatného podniku sa Udaje vratane poctu pracovnikov uréuju vyluéne na
zaklade uctovnej zavierky tohto podniku.

2. Udaje o podniku, ktory ma partnerské podniky alebo prepojené podniky, vratane tdajov
o pocte pracovnikov sa urcia na zdklade uc¢tovnej zavierky a inych udajov o podniku alebo,
ak je k dispozicii, podla konsolidovanej u¢tovnej zavierky podniku alebo konsolidovanej
uctovnej zavierky, do ktorej bol podnik zahrnuty prostrednictvom konsolidacie.

K udajom uvedenym v prvom pododseku sa pripocitaju uUdaje kazdého partnerského



podniku prislusného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo vyssom alebo nizSom
postaveni vo vztahu k nemu. Vysledok je Umerny percentudlnemu podielu imania alebo
hlasovacich prav (podla toho, ktord z hodnot je vyssia). V pripade krizovych podielov sa
pouZije vyssi z tychto percentudlnych podielov.

K udajom uvedenym v prvom a druhom pododseku sa pripocita 100 % udajov kazdého
podniku, ktory je priamo alebo nepriamo prepojeny s prisluSnym podnikom, ak uz tieto
udaje neboli zahrnuté prostrednictvom konsolidacie do Uctovnej zavierky.

. Na ucely uplatnenia odseku 2 sa udaje partnerskych podnikov prislusného podniku
odvodzuju z ich uctovnych zdvierok a ostatnych udajov - konsolidovanych, ak existuju. K
tymto Udajom sa pripocita 100 % udajov podnikov, ktoré su prepojené s tymito
partnerskymi podnikmi, pokial ich Uc¢tovné Udaje uZ nie sU zahrnuté prostrednictvom
konsolidacie.

Na ucely uplatnenia toho istého odseku 2 sa Udaje podnikov, ktoré su prepojené s
prislusnym podnikom, odvodzuju z ich uUctovnych zavierok a ostatnych udajov -
konsolidovanych, ak existuju. K tymto udajom sa pomerne pripocitaju Udaje kazdého
pripadného partnerského podniku tohto prepojeného podniku, ktory sa nachadza
bezprostredne vo vy$som alebo nizSom postaveni vo vztahu k nemu, pokial uzZ tieto udaje
neboli zahrnuté do konsolidovanej uc¢tovnej zavierky v podiele zodpovedajucom
prinajmensom percentudlnemu podielu uréenému v odseku 2 druhom pododseku.

. Ak sa v konsolidovanej uctovnej zavierke neuvadzaju za dany podnik udaje o
pracovnikoch, Cisla tykajuce sa pracovnikov sa vypocitaju Umerne na zaklade suhrnu
Udajov z jeho partnerskych podnikov a pripocitanim udajov z podnikov, s ktorymi je
prislusny podnik prepojeny.



