ZMLUVA O VYKONE TRENERSKEJ CINNOST/

Clénok I.
Zmluvné strany
Objednavater: Zakladna $kola s materskou $kolou, Stara Bystrica 680
023 04 Stara Bystrica
zastdpenie: Ing. Adridna Petrekova, riaditelka $koly
bankové spojenie: SLSP, a.s. filidlka Staré Bystrica
Clslo uctu: SK69 0900 0000 0003 1172 2617
1CO: 378 114 44
DIC: 202 165 13 02
Dodavatef” Atleticky klub Stara Bystrica, o.z.
023 04 Stara Bystrica 599
zastupenie: Natélia Trocha
éislo uctu: SK42 0900 0000 0051 3982 1279
ICO: 51230950
Kontakt: 0903 103 047
Clanok I.
Predmet zmluvy

1. Predmetom pinenia tejto zmluvy je riadenie tréningovych procesov —-atletika - Ziakov
materskej a zakladnej $koly, celoroéna rozvijajiica sa Sportova aktivita za odmenu.

Specifikacia pinenia:

priprava a vedenie tréningového procesu
zabezpedenie a koordindcia spoluprace s Centrom volného Casu
vedenie prislusnej dokumentacie v sdlade s vychovno-vzdelavacim programom cve

Clanok Il
Cas pinenia

Tréner sa zavézuje vykonévat éinnosti v &l. Il tejto zmiuvy od 01. 10. 2019 do 30. 06. 2020.
Zmiuva sa uzatvara na urdity das od 01.10. 2019 do 30. 06. 2020.

Clanok IV.
Odmena

Zmiuvné strany sa dohodli na odmene za vykonanu ¢innost vo vyske 120,00 EUR mesacne.
Odmena Je stanovend na zéklade vzdjomnej dohody medzi objednavatelom a trénerom a je

nemenna do 30. 06. 2020.
BB vyplatena na zaklade vystavenej faktary odberateﬁom ““...



Clanok V.
Splatnost’ odmeny

1. Odmena trénera je vZdy k 30. driu prislusného mesiaca pocas trvania zmiuvy.

Clanok VI.
Spésob vykonu trénerskej cinnosti a zavizky trénera

1. Tréner zodpovedad z hladiska kvality svojich tréningov za kvalitu a dpinost trénerskej Cinnosti
a zéroveli ako veduci zdujmovych utvarov za vedenie vychovno-vzdelavacieho procesu

a prisiusnej dokumentécie, na ktoré sa touto zmluvou zaviazal.

2. Objedndvatef je opravneny kontrolovat pinenie Zmiuvy poverenym pracovnikom a tréner je
povinny umoZnit poverenému pracovnikovi pristup na tréning, je povinny poskytnat
objednavatefovi informécie o priebehu dohodnutej ¢innosti.

Clanok ViI.
Bezpecnost’ prace

1. Tréner pine zodpoved4 za dodrZanie bezpecnosti prace pri véetkych tréningovych aktivitach.

Clanok VIII.
Ostatné ustanovenia

1. Prdva a povinnosti zmiuvnych stran, ktoré nie su vyslovene upravené touto zmiuvou, riadia
sa ustanoveniami Obchodného zakonnika (zakon ¢.513/1991 Zb.).

2. Vpripade nepredvidanych udalosti, ktoré znemoZnia jednej zo stran pinenie zmiuvnych
podmienok, prediZuje sa lehota pre spinenie tejto povinnosti o dobu trvania nepredvidanych
okolnosti. Ako nepredvidané udalosti sui oznacené mimoriadne okolnosti, ktoré neboli
zavinenou Ziadnou zo zucastnenych stran (napr. prirodné katastrofy, nepriazeri pocasia,

poZiare a iné).

3. Zmiluva je vyhotovena v dvoch exempldroch, z ktorych jeden obdrZi objednédvatel a jeden
tréner.

4. Tato Zmluva je platna a nadobdda acinnost driom jej podpisu oboma zmiuvnymi stranami.

5. Tréner mé pravo odstipit od Zmluvy v pripade, Ze objednévatel nedodrZi platobné a zmiuvné
podmienky vymedzené v ¢&l. IV tejto zmiuvy.

6. Zmluvné strany prehlasuji, Ze s obsahom zmiuvy s uzrozumeni, zmiuve porozumeli, ¢o
potvrdzuji aj svojim viastnoruénym podpisom.
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Ing. Adriana Petrekova Natalia Trocha
Riaditel'ka Skoly za Atleticky klub, o.z.




