MI3/PS/ZAM/2019/41535

DOHOD A ¢ 19/42/010/175
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni
(d’alej len ,,dohoda®)

Ucastnici dohody

Urad prace, socialnych veci a rodiny Michalovce
Sidlo: Salezianov 1, 071 01 Michalovce
V mene ktorého kona: Mgr. Maria Balintova, MBA, , riaditel’ka uradu
1CO: 30794536
(d’alej len ,,arad*)
a

Obec, rozpoctova organizicia, ktorej zriad’ovatel'om je obec, alebo prispevkova organizacia,
ktorej zriad’ovatel’om je obec, resp. organizator dobrovolnickej ¢innosti
Obec Kristy
Sidlo: Kristy 83, 072 55 Porostov
V mene ktorého kona: , Anna JanoSov4 starostka obce
1CO: 00325384
(d’alej len ,,organizator)

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotne;]
nudzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zavédzok organizatora realizovat' ¢innost blizSie Specifikovant
v Clanku II tejto dohody a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nidzi (d’alej len ,,obéan®),
ktorych ucast’ za tymto ucelom zabezpedi Grad.

3. Predmetom tejto dohody je aj Gprava prav a povinnosti téastnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie Cinnosti v zmysle ¢l. I1. tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie

zdkonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej niidzi.

Clanok I
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon ¢innosti blizSie $pecifikovanej v bode 4. tohto ¢lanku dohody ob&ana sa uskutodtiuje
v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:
a) mensSich obecnych sluZieb pre obec, rozpoctovi organizaciu ktorej zriad'ovatelom je obec,
prispevkovl organizaciu ktorej zriad’ovatel'om je obec,
¢) prac na predchddzanie mimoriadnej situacii, pocas vyhldsenej mimoriadnej situdcie a pri
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4.

odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situdcie.
Organizator je povinny zabezpeCit' vykonavanie aktivadnej ¢innosti v termine od 01.01.2020 do
31.12.2020.

Miesto vykonu ¢innosti:
kataster obce Kristy

Druh ¢innosti:

- tvorba, ochrana, udrziavanie a zlepSovanie zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedi¢stva

- podpora vzdelavania

- 10zvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d’al§ich ¢innosti v socidlnej oblasti

- napomahanie udrziavania poriadku v obci

- d’alSie Cinnosti

- ¢innosti v neformalnom vzdeldvani v praci s mlddezou a v $pecializovanych &innostiach v oblasti
prace s mladezou

- ¢innosti na predchddzanie mimoriadnej situécie

5.

Denné Casové vymedzenie resp. pocet hodin vykondvania ¢innosti (od — do) denne :
Pondelok az Piatok (8:00-12:00)

Pocet vytvorenych miest pre obCanov, ktori budu zabezpeovat ¢innosti podla bodu 4 tohto
¢lanku, najviac: 20

Clanok III
Prava a povinnosti Gradu

Urad bude napiﬁat’ vhodnymi obfanmi miesta vytvorené organizdtorom v zmysle bodu 6. ¢l. 1.
tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat.

Urad sa zavizuje zabezpecit pre obc¢ana na vlastné néklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (dalej len ,,O0PP%),
b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (d’alej len ,,PP*)

c) urazové poistenie,

Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ Giast obéanov na &innostiach v zmysle ¢lanku II
tejto dohody a § 10 ods. 11 zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nadzi, zaznamenavat
zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavdzuje zabezpeCit dodrziavanie dohodnutych podmienok poéas celého
obdobia trvania dohody.

Organizdtor sa zavidzuje zabezpecit’ pre obana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy OOPP,
b) vybrané druhy PP,



¢) zaskolit’ obanov a BOZP
d) uschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP obcanov na zaliatku ¢innosti a ich nasledné
prevzatie od ob¢anov po skonéeni vykonu ¢innosti .

3. Organizator sa zavédzuje vytvorit' zdkladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci (dalej len ,,BOZP%) a na vylucenie rizik a faktorov podmienujicich vznik
pracovnych Urazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia pri praci a za tymto G¢elom si
plnit" vSetky povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela (v tomto pripade organizatora),
v zmysle zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

4. Organizator sa zavizuje odovzdavat mesac¢ni evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom:
osobne

6.0rganizator sa zavdzuje spolupracovat’ s tradom pri plneni bodu 3. ¢lanku III tejto dohody,
akceptovat' vysledky kontrol vykondvanych uUradom a tieto uvadzat pravdivo do mesacnej
evidencie dochadzky obcanov vypracovanej spésobom dohodnutym v bode 4. ¢lanku IV tejto
dohody.

Clanok V
Kontaktné osoby

1. Za ucelom organizacie a koordinacie ¢innosti ob¢ana $pecifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktni osobu (koordinator aktivaéného centra
Uradu):

Meno a priezvisko: Mgr. Marianna Basandova
Telefonne ¢islo:0905 926 623
E-mailova adresa: marianna.basandova@upsvr.gov.sk

2. Za UCelom organizacie a koordindcie ¢innosti obcana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
adohladu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizatora) :

Meno a priezvisko: Anna JanoSova
Telefonne ¢islo: 056/65984115

E-mailova adresa: kristy@lekosonline.sk

3. Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody buda spolupracovat pri koordinacii obéanov a
vedeni mesacnej evidencie dochddzky obcanov zucastiujucich sa na vykone <¢innosti,
zabezpecia, aby bola podpisand Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat’ v mene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou tiradu a vlastnorué¢nymi

podpismi oblanov vykondvajicich ¢innosti.

Clanok VI
Odstipenie od dohody

1. 'V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti Specifikovanych v ¢lanku 11, alebo branit’
Gradu vo vykone jeho prav a povinnosti, trad méze od dohody odstipit. Odstipenim dradu od
dohody tato zaniké ku dilu dorucenia pisomného odstupenia organizatorovi tradom.

2. Novu dohodu mbze tUrad uzatvorit' s organizatorom najskér po uplynuti troch mesiacov od
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odstupenia od predchédzajtcej dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom organizator dostane jedno
vyhotovenie a urad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma tcastnikmi dohody.

Této dohoda nadobuida platnost’ a a¢innost’ ditom jej podpisania oboma G&astnikmi dohody.

Ugastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze s opravneni tdto dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sthlasia s nou.

V Kristoch dila V Michalovciach dia 29.10.2019

Mgr. Maria Balintova, MBA

Anna Jano$ova riaditel’ka Gradu
starostka obce Urad prace, socialnych veci a rodiny Michalovce
Obec Kristy



