Zmluva o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby

uzavretd podla § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika v spojeni s ust. § 30 ods.1 a2 zak. C.
28972017 7. 7. ktorym sa meni a dopina zakon ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov. v zneni neskorsich predpisov
a ktorvm sa meni zakon ¢. 455/1991 Zb. o Zzivnostenskom podnikanf ( Zivnostensky zakon )
( dalej len ako ..zak. ¢. 289/2017 7. 2.7)

medzi zmluvnymi stranami:

Poskyvtovatel’:

Obchodné meno: Medicinske riadiace centrum, s.r.o.

Sidlo: Ilviczdoslavova 1. 949 11 Nitra

1CO: - 44631359

DIC: 2022769837

[C DPIH: SK2022769837

Registracia: Obchodny register vedeny Okresnym sudom Nitra. oddiel

Sro. viozka ¢. 24001/N
Konajuca prostrednictvom:  Ing. Ivan Lehot'ak. konatel spolocnosti

(dalej len ako ..poskytovatel™)

Tel: 1421918 183911
¢c-mail; ilehotak«medcen.sk
a

Zamestnavatel”:

Obchodné meno: * Zariadenie pre seniorov

~ Sidlo: 919 24 Krizovany nad Dudvdhom ¢. 54
1CO: 00611948
DIC: 2021180964

Konajuci prostrednictvom: — PhDr. Ingrid Schlosserova. PhD.. riaditelka

(dale) len ako .zamestnavatel™)
Tel.: (033 3584260
e-mail: ck’azpskrizovany.sk

s nasledovnym obsahom:



L.
Predmet zmluvy

Touto zmluvou sa poskvtovatel” ako osoba disponujlica opravnenim vydanym podla zak. ¢.
124/2006 Z. z. & OPPL'6952/2014-0j zavézuje vykonavat’ pre zamestnavatela pracovnu

dravotnt sluzbu v rozsahu uvedenom v ¢lanku 11 tejto zmluvy a samestnavatel’ sa zavdzuje

platit poskytovatelovi odmenu podla ¢lanku 1T tejto zmluvy.
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1l
Povinnosti poskytovatel’a

rozsahu zakotvenom v ustanoveniach § 30a ods. 1.2 zak, ¢ 2892017 Z. z. v spojeni
s ustanoveniami § 1 vyhlasky Ministerstva sdravotnictva Slovenskej republiky ¢
208/2014 7. 7. o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovng] sdravotne]
sluzbyv. o zlozeni timu odbornikov. ktori ju vykonavaju. a o poziada kach na ich
odbornt sposobilost (d'alej len ako .vyhl. M7 SR ¢. 2082014 /2. 72.7).

Poskytovatel sa zavidzuje plnit’ svoje zavizky vyplyvajuce  ztejto zmluvy
prostrednictvom  0s6b spinajucich vietky odborné predpoklady na vvkon im
prisluchajucich  ¢innosti podla tejto zmluvy v sulade s prislusnymi  platnymi
a G&innymi pravnymi predpismi.

Poskytovatel sa zavizuje. 7e do rerminu 30.6.2019. ktory je uvedeny na webove]
sranke Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej Republiky. vykond cez prislusny
clektronicky formular .Oznamenie kategoric prace 27 Za samestnavatela s Gdajmi
platnymi k 31. decembru 2018, Zaroven tuto povinnost vikond kazdoroCne pocas
platnosti tejto zmluvy. vzdy do 15, janudra. kde oznami udaje twkajuce sa
zamestnancov  vykondvajucich pracu saradent do druhej kategorie platné k31.
decembru predchadzajtceho kalendarneho roka. Tuto povinnost stanovuje § 30 ods. 1
pism. k) zakona ¢. 355/2007 7. 7.. ktory nadobudol G¢innost dna 1.7.2018.

1.
Odmena

Zmluvné strany sa dohpilli. se zamestnavatel je povinny platitt poskytoy atelovi za
vykondvanie pracovnej “sdravotnej sluzby odmenu podla ustanoveni tohto Clanku
vopred.

7a vvkonavanie pracovne] zdravotnej sluzby podla § 30c ods. 18 zak. ¢. 289/2017 Z.
/. je samestnavatel povinny zaplatit poskytovatelovi odmenu za vypracovanie
dokumentu Hodnotenia rizika priace a Kalegorizaciu prac. Prevadzkovy poriadok

jednorazovo za Kazdy dokument: vo vvske 100.-€ - DPH @ odmenu vo vyvske 1.00- €

1 DPH zamestnanec/mesiac za dohlad.

7mluvné strany sa dohodli. ze pre vypotet odmeny podla ustanovenia bodu 2 tohto
¢lanku je rozhodujuci pocet zamestnancov samestnavatela  ku ditu uzavretia tejto
zmluvy t. j. 44 zamestnancov (dalej iba ako .rozhodujuci pocet zamestnancov™)

pokial d'alej nic je dohodnuté inak.



9.

poskytovatel’ nczodpovedd =za Skodu. ktoru zamestnavatel utrpi nedodrzanim
odporu¢ani a/alebo navrhov, ktoré poskytovatel v ramci plnenia svojich zavizkov
ztejto zmluvy zamestnavatelovi poskyvine resp. nerealizovanim programov a/alebo
postupov. ktoré poskvtovatel  zamestnavatelovi  poskytne.  Poskytovatel  tez
nezodpoveda za skodu. ktord zamestnavatelovi vznikne z dovodu. Ze zamestnavatel
nezabezpeci  Gcast’  camestnancov na  Skoleniach.  vychovnyeh.  vzdelavacich
a akychkol'vek inveh kurzoch. skoleniach. prednaskach a seminaroch organizovanych
poskvtovatelom. ako aj netidastou na zdravotnych prehliadkach.

Tato zmluva a pravne vztahy fou zalozené sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej
republiky.  Otazky. ktoré viejto zmluve nie su vyslovne upravené sa riadia
predovsetkvm ustanoveniami zakona ¢. 289/2017 Z. z. ustanoveniami vvhl. MZ SR ¢.
208/2014 Z. z. a ustanoveniami Obchodného zakonnika.

10. Ak niektoré ustanovenia tejto zmluvy nie st celkom alebo scasti platné alebo ucinné

alebo neskor stratia platnost alebo uc¢innost. nie je tym dotknuta platnost” ani ac¢innost
ostatnyvch ustanoveni. Namicsto neplatnych a/alebo nedcinnych ustanovent sa pouzije
Uprava. ktord. pokial” jo to pravne mozne. sa ¢o najviac pribiizuie z7myslu a ucelu wito

smiunvy,

1. Tato zmluva je vvhotovena v dvoch rovnopisoch. z ktorveh kazda zo zmluvnych stran

obdrzi jeden.

12. Zmluvné stranv vvhlasuju. ze si tito zmluvu pred jej podpisom preéitali. jej obsahu

porozumeli. nemaju proti nemu ziadne namietky na znak ¢oho pripojili svoje podpisy.

V Nitre. dna 29.03.2019 V Krizovanoch n/D.. dia £ 3 (% 2079

.cmske nadrace centrum S.ro. ;s ' y"f
. 01 Nitra 74

02276953

poskytovatel ’ zamestnavatel
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/

. —



