Mandatna zmluva

uzavretd podla §566 a nasl. Obchodného zdkonnika medzi tymito zmluvnymi stranami

1. Mandant: Mestska zeleti Hlohovec, s.r.0.
So sidlom: Safsrikova 30, 920 01 Hiochovec
ICO: 50 182 161
DIC: 2120208948
Bankové spojenie: Prima Banka
Cislo uétu: SK555600000002770416001
Obchodny register: Okresny stid Trnava, odd. Sro, v1.8.37125/T
Zastapeny: Ing. Andrej Cimbalik
a
2. Mandatér: Luka3 Siska
So sidlom: Cintorinska 8, 922 42 Madunice
1CO: 48 262 501
DIC: 1070154789
Bankové spojenie: CSOB ass.
Cislo tdtu: 4021989880/7500
Zivnostensky register: Okresny tirad Trnava, &. Zivn. registra 250-36644
CLL
Predmet zmluvy

Mandatar sa touto zmluvou zavizuje vykonavat pre mandanta vjeho mene ana jeho udet za
dohodnuti odplatu plnenie uloh:

1. Technika poZiarnej ochrany v zmysle zdkona & 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni
neskorSich predpisov, a to najma:

1.1

1.2.

1.3
1.4.
L.5.

1.6.
1.7.

vykonavanie preventivnych protipoziarnych prehliadok v objektoch, priestoroch ana
vetkych pracoviskich mandanta, a odstratiovanie zistenych nedostatkov,

plnenie opatreni na ochranu pred poZiarmi na miestach so zvysenym nebezpelenstvom
vzniku poZiaru, pri Cinnostiach spojenych so zvySenym nebezpedenstvom vzniku poZiaru
alebo v ase zvySeného nebezpedenstva vzniku poZiaru, aurovanie po&tu Elenov
protipoziarnych hliadok,

uréovanie miest so zvySenym poZiarnym nebezpecenstvom a oznaCovanie ich prislu§nymi
prikazmi, zdkazmi a pokynmi podla vieobecne zaviznych pravnych predpisov,
vykonavanie pravidelného Skolenia o ochrane pred poZiarmi a zabezpelenie odbornej
pripravy protipoZiarnych hliadok,

vypracovanie, vedenie audrZiavanie dokumenticie ochrany pred poziarmi v silade so
skutoénym stavom a v siilade so v§eobecne z4viznymi pravnymi predpismi,

uréovanie poziadaviek protipoziarnej bezpe&nosti pri zmene uZivania stavieb,
organizovanie a vyhodnocovanie cviénych poZiarnych poplachov, pripravovanie podkladov
potrebnych na povolenie prace so zvySemym nebezpeenstvom vzniku poZiaru a ich
evidovanie,

vykonévanie odbornej pripravy protipoziarnych hliadok,

dozeranie na splnenie opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov ulozenych organom
vykonavajicim 3tatny dozor v nimi uréenych lehotach,



1.10. vypracovanie odbornych stanovisk k materialom v oblasti ochrany pred poziarmi v lehote
urcenej Mandantom,

1.11. vykonavanie kontrol hydrantov a prenosnych hasiacich pristrojov,

1.12. vykonéavanie tlakovych skisok hadic,

1.13. vykonavanie kontrol poZiarnych uzaverov a poziarnych klapiek,

1.14. zabezpedovanie d’alsich wloh a povinnosti stanovenych Mandantovi zékonom &. 314/2001
Z.z. o ochrane pred poZziarmi v zneni neskorsich predpisov.

Bezpecnostného technika (BT) v stlade so zékonom &. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri prici aozmene doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, pre
pracoviska, priestory a ¢innosti mandanta, a to najmi:

2.1. vypracovanie a aktualizicia navrhov zékladnej dokumentacie pre bezpeénost’ a ochranu
zdravia pri praci (d’alej len “BOZP*):

* zakladnych pravidiel pre BOZP (zékladné povinnosti zamestnavatela
a Zamestnancov a i.),

= koncepcia politiky BOZP,

= pracovnych néplni vedacich zamestnancov v oblasti BOZP,

2.2, vypracovanie zoznamu a systému pre pouZivanie a poskytovanie osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovnych odevov a pracovnej obuvi,

2.3, vypracovanie dopravno-previdzkovych predpisov  apredpisov pre skladovanie
a manipuléciu s materidlom,

2.4.  vypracovanie z4sad a postupov v pripade vyskytu neziaducich udalosti a to: pracovného
trazu, iného trazu, nebezpeénej udalosti, choroby zpovolania, ohrozenia chorobou
z povolania, zdvaznej priemyselnej havérie a bezprostrednej hrozby zavainej priemyselnej
havarie:

evidencia, registracia a klasifikacia pracovnych firazov,

vySetrovanie zdrojov a pricin,

ohlasovacia povinnost’, }

spisovanie zznamu a prijimanie naslednych opatreni,

2.5.  vypracovanie systému vychovy a vzdelavania zamestnancov i ostatnych osdb:

= programy vzdeldvania,
= obsahova naphi vzdelavacich akecii,
=  spOsob zaveretného hodnotenia vedomosti(subory zavereénych testov),

2.6.  vypracovanie vniitropodnikového kontrolného systému (formy kontrol, ich zameranie).

2.7.  zabezpetenie harmonogramu prehliadok a skiiSok revizii technickych zariadeni z hl'adiska
BOZP, aby pracoviska, stroje, zariadenia, naradie, nastroje, materialy, pracovné pomocky,
pracovne postupy a organizacia prace neohrozovali BOZP,

2.8.  vypracovanie planu preventivnych lekarskych prehliadok

2.9. vypracovanie zozmamu rizikovych pric a zoznamu zakézanych prac pre Zeny
a mladistvych, R

2.10. vykonévanie rozborov pritin vzniku neziaducich udalosti aanalyz zdravotného stavu
zamestnancov, .

2.11. vykonavanie vstupnych a d’alsich ¥koleni a overovani vedomosti z poZziadaviek BOZP,
odbornej poradenskej ¢innosti, metodického usmeriiovania zamestnancov,

2.12. zabezpe&enie vedenia kompletnej dokumenticie BOZP,

2.13. vykonavanie kontroly stavu a irovne riadenia a starostlivosti o BOZP vratane dodr¥iavania
systémovych a programovych dokumentov, kontroly stavu pracovisk (objektov,
komunikacii, strojov, technologickych a pracovaych postupov a i.) a kontroly dodr¥iavania
bezpeénostnych poziadaviek, zakazu prac pre Zeny a mladistvych, vykon4vania lekarskych
prehliadok, dodrziavania podmienok odbornej spésobilosti, pridelovania a poZivania
OOPP, dohl'adu nad potrebnymi reviziami a i.



2.14. zisfovanie a hodnotenie urazovych rizik ainych ohrozeni zdravia zamestnancov (v ramci
pracovnej skupiny), zdrojov a pri¢in vzniku, neZiaducich udalosti, stavu a tirovne riadenia
a starostlivosti o BOZP,

2.15. spolupracovat’ s vediicimi zamestnancami Mandanta pri vypracavani dokumentov, navrhov
na rieSenie akontrolach, skomisiou BOZP, zastupcami zamestnancov pre BOZP,
pracovnou zdravotnou sluzbou a so §tatnym odbornym dozorom nad bezpe¢nost'ou prace,
organmi na ochranu zdravia a pod.

2.16. predkladat mandantovi informécie o stave a vyvoji BOZP na pracoviskach, rozbory
aanalyzy, predkladat’ navrhy na rieSenie stavu BOZP (ipravu pracovisk, Ginnosti,
zariadenia a i. ), predkladat’ harmonogramy a navrhy na odstrafiovanie nedostatkov.

3. Pracovni zdravotni shurbu v silade so zékonom &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, a to najmé:

3.1. hodnotit’ faktory prace a pracovného prostredia a spdsob vykondvania prace z hfadiska ich
moZného vplyvu na zdravie zamestnancov,

3.2. hodnotit' zdravotné rizik4, ktoré ohrozujii zdravie zamestnancov pri praci, a podiel'at’ sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhovat’ zamestnavatelovi opatrenia na
zniZenie alebo odstranenie rizika,

3.3. vypraciivat’ navrhy na zaradenie pric do kategorii z hfadiska zdravotnych rizik, podporuje
prisposobovanie price a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska ochrany zdravia,
na zlepSovani pracovnych podmienok.

3.4. poskytovat’ primerané poradenstvo zamestnavatefovi a zamestnancom pri ochrane zdravia
pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia, zadastiiovat sa na
vypracavani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov.

CL 1L
Plnomocenstvo

Mandant zmluvou splnomociiuje Mandatéra vylutne k vykonanin pravnych tikonov za Mandanta pre
ucely plnenia zmluvnych povinnosti podla ¢lanku I ods. 1, 2.a3 tejto zmluvy. Plnomocenstvo je
Casovo obmedzené na obdobie platnosti zmluvy.

CL 11
Vyhlisenia mandatara

Mandatér tymto vyhlasuje, Ze spliia vSetky poziadavky na vykon funkcie bezpednostného technika
podla zakona & 124/2006 Z.z. o bezpetnosti aochrane zdravia pri prici aozmene doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov ana vykon funkcie poZiarneho technika podla
zakona €. 314/2001 Z.z. o ochrane pred poZiarmi v zneni neskor§ich predpisov a na vykon pracovnej
zdravotnej sluzby podl'a zikona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov. Doklady preukazujice splnenie tychto podmienok (doklad o
odbornej priprave alebo osvedSenie o odbornej spdsobilosti alebo doklad o dosiahnuti odborného
vzdelania v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci a v oblasti poZiarnej ochrany, opravnenie
na pracovnu zdravotnu sluzbu vydané dradom verejného zdravotnictva) tvoria neoddelitelna prilohu
Zmluvy.

CLIV.
Miesto a €as plnenia

1. Miestom plnenia st priestory a pracoviskda Mandanta.
2. Zmluva sa uzatvéara na dobu neur&iti.



10.

11.

CLV.
Odplata a platobné podmienky

Odplata za vykon &innosti je stanovena dohodou Zmluvnych stran v sulade so zakonom NR SR &.
18/1996 Z. z. o cenéch v zneni neskorsich predpisov a vyhlasky MF SR ¢&. 87/1996 Z. z., ktorou
sa vykonava zékon o cenich nasledovne:

130,- Eur bez DPH
0,-Eur 20 % DPH nie je platca DPH
130,- Eur s DPH

(slovom stotridsat’ Eur) za kalendarny mesiac

Odplata podla predchadzajiiceho odseku zahfita vietky ndklady, ktoré Mandatir nevyhnutne

alebo ucelne vynaloZil pri plneni tejto zmluvy.

Mandant je povinny uhradit’ odplatu za poskytnutie &Ginnosti podra predmetu zmluvy na ziklade

faktary vystavenej mandatarom, v 14 diiovej lehote splatnosti odo diia dorudenia faktiry do sidla

Mandanta, a to bankovym prevodom na tidet mandatara, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.
Faktiira musi mat’ vetky naleZitosti stanovené prislusnymi pravnymi predpismi. V pripade, Ze
faktira nebude obsahovat’ predpisané naleitosti resp. budd v nej uvedené nespravne, alebo
neliplné udaje, je Mandant opravneny tito faktaru vratit' pred jej splatnostou. Opravenej alebo
novej faktire plynie nova 14 - diiova lehota splatnosti od jej dorudenia do sidla Mandanta.

CL VI.
Prava a povinnosti Zmluvnych stran

Mandatar je povinny zabezpedit' plnenie dloh uvedenych v Cl. L. prislu$nym poétom odborne
spOsobilych osob v silade so zikonom & 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZziarmi v zneni
neskorSich predpisov a zakonom & 124/2006 Z. z. o bezpenosti a ochrane zdravia pri praci
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov a so zékonom & 355/2007
Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zékonov.
Mandatér je povinny vykonavaf predmet zmluvy uvedeny v Cl. I. vrozsahu a za podmienok
dohodnutych v tejto zmluve a v silade so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.
Mandatar je povinny postupovat’ pri vykonavani predmetu zmluvy s odbornou starostlivostou a
v stilade so zdujmami Mandanta a riadit sa pokynmi a informaciami poskytnutymi Mandantom.
Ak pokyny Mandanta podlfa nazoru Mandatira zésadnym spdsobom odporujii  zaujmom
Mandanta, je Mandatér povinny na nevhodnost takychto pokynov Mandanta pisomne upozornit’,
Zmluvné strany sa dohodli, ¢ od pokynov Mandanta sa mé¥e Mandatér odchylit, len ak je to
naliehavo nevyhnutné v zdujme Mandanta a Mandatdr neméze véas dostat’ jeho stihlas. Mandatar
Je viak povinny o takomto postupe Mandanta bez zbyto&ného odkladu pisomne informovat’,
Mandatar riadne, v€asne pripadne podl'a vzajomnej dohody vykona predmet zmluvy uvedeny v
CL I'tejto zmluvy a vsalade splamymi pravnymi predpismi vo vietkych priestoroch a
pracoviskach mandanta.
Mandatér je povinny oznamit Mandantovi vietky okolnosti, ktoré zistil pri plneni predmetu
zmluvy a ktoré mézu mat’ vplyv na zmenu pokynov Mandanta tykajacich sa dosiahnutia G&elu
sledovaného Zmluvou alebo st podla nizoru Mandatira nevyhnutné na riadne plnenie predmetu
zmluvy.
Mandatar zodpoveda Mandantovi za poskodenie a/alebo stratu veci zverenej mu v suvislosti s
vykonavanim predmetu zmluvy. 4
Mandatéar nezodpoveda za Skody vzniknuté v pridinnej sivislosti s poskytnutim nespravnych,
oneskorenych alebo netiplnych informécii zo strany Mandanta.
Veci zverené mandatarovi v sivislosti s vykonavanim predmetu zmluvy, ako i veci ziskané pre
Mandanta pri vykonavani predmetu zmluvy st vlastnictvom Mandanta. Mandatar je povinny ich
starostlivo uchovavat’.
Mandant je povinny poskytnit’ Mandatarovi potrebni siinnost pri vykondvani Cinnosti, najmi
poskytnut” Mandatarovi na poZziadanie vietky podklady, ktoré st podl'a Mandatéra nevyhnutné pre
4 :



12.
13.

14.

15.

16.

plnenie predmetu zmluvy. Mandant zodpoveda za spravnost’ a uplnost nim poskytnutych
podkladov. S poskytnutymi podkladmi Mandatar nie je opravneny nakladat’ inak ako za G¢elom
plnenia predmetu zmluvy, najmi nie je opravneny ich spristupnit tretim osobam, a to ani po
zanikv/zruSeni Zmluvy. Po pominuti ufelu ich driania je Mandatar povinny ich vratit
Mandantovi.

Mandant umoZzni Mandatarovi vstup do miesta plnenia.

Mandant oznami Mandatdrovi v lehote do 3 dni pred nastupom novych zamestnancov z dévodu
ich preskolenia. Mandant zabezpeci priestory na $kolenie.

Mandant zabezpeci neruSeny vykon ¢innosti Mandatara, bez zasahovania neopravnenymi tretimi
osobami.

Mandant sa zavizuje oznamit mandatarovi vSetky persondlne atechnologické zmeny, ktoré
stivisia s premetom plnenia tejto zmluvy.

Mandant je povinny zaplatit’ mandatérovi odmenu uvedent v &l. V. tejto zmluvy.

C1. VIL
Sankcie a zruSenie Zmluvy

V pripade omeskania Mandatara s vykonanim predmetu zmluvy je Mandatar povinny zaplatit’
Mandantovi zmluvni pokutu vo vyske 0,05 % z odplaty uvedenej v Cl. V. tejto zmluvy za kazdy
aj zacaty defi omeskania.
V pripade ome$kania Mandanta so zaplatenim odplaty je Mandant povinny zaplatit’ Mandatarovi
uroky z omeskania vo vyske 0,05 % z dlZznej sumy za kazdy aj zaCaty deii omeskania.
V pripade, Ze eSte v Case plnenia bude Mandant dévodne pochybovat' o riadnom vykonani
predmetu zmluvy Mandatarom a Mandatar v lehote uréenej Mandantom, ktord nesmie byt kratsia
ako 2 (dva) pracovné dni, neposkytne Mandantovi dostatoéné zaruky riadneho vykonania
predmetu zmluvy, je Mandant opravneny odstipit’ od Zmluvy.
Zmluvu moze kazda Zmluvnd strana vypovedat’ aj bez uvedenia dovodu. Vypovedna lehota je
jeden mesiac a za¢ina plyniit’ prvym diiom mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola
vypoved dorucena druhej Zmluvnej strane. V pripade pochybnosti ohladom ¢asu dorucenia sa
oznamenie povazuje za dorudené tretim ditom po jeho preukézatelnom odoslani, v pripade
oznamenia doruceného osobne diiom osobného dorucenia. Podanie urobené elektronickou cestou
sa povaZzuje za dorucené ditom jeho prijatia na adresu druhej Zmluvnej strany.
Mandatéar zodpoveda Mandantovi za $kodu spésobeni poruSenim povinnosti podla tejto zmluvy,
ibaze preukaze, Ze poruSenie povinnosti bolo spdsobené okolnostami vylucujici zodpovednost’.
Ak vznikne Mandantovi povinnost’ na nahradu $kody vodi tretej osobe z titulu jeho objektivnej
zodpovednosti a tato Skoda bola spésobena v dosledku postupu alebo necinnosti Mandatara, ma
mandant vo¢i Mandatarovi pravo na nahradu $kody, ktord Mandant poskytol tretej osobe.
V pripade vzniku finanénych narokov prislus$nych organov S$tatnej spravy voéi mandantovi z
dovodu nedodrzania vSeobecne zaviznych pravnych predpisov, prislusnych technickych noriem a
predpisov, za porusenie ktorych zodpoveda Mandatér, zavizuje sa mandatar nahradit’ Mandantovi
na zéklade predloZenej faktiiry a prislu$ného rozhodnutia $kodu predstavujicu sumu uplatneného
naroku.

(L VIIL
Zachovanie mléanlivosti

Zmluvné strany sa vzajomne dohodli, Ze poCas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skonceni buda
zachovavat micanlivost’ o vSetkych skutoCnostiach organizacnej, finanénej, obchodnej, vyrobnej
a technickej povahy, o ktorych sa vzajomne dozvedeli pogas rokovania a uzatvoreni tejto zmluvy, pri
Jjej podpise, alebo pri realizacii predmetu zmluvy.



CL IX.
Zavereiné ustanovenia

1. Tato zmluvy nadobida platnost’ diiom jej podpisu a i&innost’ diiom nasledujicim pod dni jej
zverejnenia podl'a ust. § 47a Ob¢. zdkonnika.

2. Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie si upravené touto zmluvou sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami obchodného zakonnika, pripadne d'al§imi vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi pre tito oblast’.

3. Zmeny a doplnky k tejto zmluve sa mdZu uskutoénit’ len po vzajomnom sihlase zmluvnych
stran vo forme pisomného dodatku k tejto zmluve.

4. Mandatna zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, jeden rovnopis je uréeny pre mandatéra
a jeden rovnopis pre mandanta.

5. Zmluvné strany prehlasujii, Ze tito zmluvu uzatvorili slobodne a vazne, a Ze ju neuzatvorili
v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok.

6. Zmluvné strany prehlasuju, Ze si tato zmluvu pred jej pOdplS preditali, jej obsahu
porozumeli a tieto skuto¢nosti potvrdzuja svojimi podpismi.

V Hlohovci dia 1.4.2016

Ing. Andrej Cimbalik Luﬂmgﬂ% wadfrﬁ‘c/e
intorins 9 4789
1E0: 48262 pIC: 107015

Mestska zeleit Hiohovee, S 8.1.0.
| Safarikova 30, 920 01 Hiohovec
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